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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Licence Izglitojamo
- ; a Izglitojamo skaits
N Lzglitibas Isteno¥anas skaits, uzsakot g ) J e
Izghitibas vietas adrese - ) programmas nosledzot sekmigu
programmas programmas Licencé$anas apguvi (prof. programmas
nosaukums kods (ia. at.§l,(‘iras no NI datums izgl.) vai uzsikot ang\./i (pr(_)f. izgl.)
juridiskas 2021./2022. vai nosledzot
adreses) 2021./2022.mac.g.

mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)

Kimijas tehnologijas| 33528 01 1 Zeiferta 2, P-16986 | 18.06.2018.

Olaine °1 46

Kimijas tehnologijas) 33528 011 Zeiferta 2, P-15861 | 22.08.2017. 37 35
Olaine

InZeniermehanika | 33521021 Zeiferta 2, P-2121 | 28.01.2020. 19 10

Olaine

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika)
Macibu gada laika nav audzeknu, kas biitu partraukusi macibas OTK
dzivesvietas mainas del.

1.2.2. veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas

iestadeé 2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas
iemesli)
Macibu gada laika 3 audzékni ka galveno iemeslu macibu
partraukSanai OTK ir ming€jusi — izglitibas iestades mainu. Audzekni
uzsakot macibas ir sapratusi, ka ta nav vinus interesgjosa izglitibas
programma vai ar1 ka iemesls tiek minéts — nespgja apgiit macibu vielu
profesionalajos macibu priekSmetos.

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls)
Kopa 8 audz€knu atskaitiSanas iemesls ir “cits”. 4 audz€kni nav
uzsaku$i macibas, 3 audzeknus ierobezojusi gimenes apstakli, 1 nav
bijusi macibu sasniegumi un ilgstosi nav apmeklgjis skolu.
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1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie

NPK Informacija Skaits e e .
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. | llgstosas vakances izglitibas iestade 1 Ilgstosas vakances OTK:

(vairak ka 1

menesi) 2021./2022.
mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

Kimija

2. | Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 0

personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

Izglitibas iestadei nav amata
vienibas: socialais pedagogs,
medmasa, psihologs.
Psihologs piesaistits ESF
projekta 8.3.4.0/16/1/001

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — sagatavot profesionalus, augstas raudzes specialistus
Latvijas kimijas, farmacijas, biotehnologijas, vides, inZeniermehanikas, partikas un
to saskarnozarSs ilgtsp&jiga un kvalitativa izglitibas procesa modernu tehnologiju
vide izglitibas programmas ar augstu pievienoto veértibu. Koledzas misija ir ieklauta
profesionala vidgja izglitiba un pirma limena profesionala augstaka izglitiba, ka ar1
profesionala pilnveide, kvalifikacijas paaugstinasana, talakizglitiba un mizizglitiba,
kas nodroSinatu nakotné ilgtsp&jigu un pievilcigu profesionalo izglitibu kimijas,
farmacijas, biotehnologijas, vides aizsardzibas, inzeniermehanikas un partikas

nozares.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — individuala pieeja, nodrosinot
kvalitativas izglitibas ieguves iespgjas ikvienam izglitojamajam, mazinot izglitojamo
macibu, studiju priekslaicigas partrauksanas riskus.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréeta veida —

e Augsti kvalificeti cilvekresursi

e Istenota vienota personala politika

e Merktiecigi noverteta darbinieku kvalifikacija un kompetences, planojot vinu
profesionalo izaugsmi

e Motivéts personals un nodroSinatas izaugsmes iesp&jas personalam

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Izglitojamo skaita
palielinaSana

a) kvalitativi
Veikta aktiva reklamas kampana

Sasniegts
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socialajos tiklos un citas aktivitates
karjeras izglitiba;

Daliba dazados nozares pasakumos,
aktivitates, konkursos, izstades,
Seminaros;

Darba devéju iesaiste nozares tela
veidoSana un popularizésana
potencialo audzeknu vidi.

b) kvantitativi

Uznemti 52 audzékni 1.kursa péc Sasniegts
plana 50.

Kompetencu pieejas | a) kvalitativi

ievieSana Profesionalas izglitibas programmu Sasniegts

profesionalas vidgjas
izglitibas
programmas macibu
satura

saturs aktualiz&ts atbilstosi
vispargjas un profesionalas izglitibas
standartam.

Macibu materiali tiek izstradati
atbilstosi “Skola 2030” vadlinijam,
ieteikumiem.

b) kvantitativi

Macibu priekSmetu programmu un
macibu materialu izstrade

esosam tris kvalifikacijam, 2
izstrades stadija profesionalaja
talakizglitiba.

Dalgji sasniegts

Izstradat jaunas
izglitibas
programmas,
atbilstoSi nozares
pieprasijjumam un
saskarnozaru
profesiju kartei

a) kvalitativi Sasniegts
Profesionalo izglitibas programmu

1zstrade saskanota ar VISC, NEP,

IZM (Nozaru pieprasijumu).

b) kvantitativi Sasniegts

Izstradatas un licencétas Cetras
jaunas profesionalas izglitibas
programmas.

Sadarbiba ar nozares
uznémumiem, NEP
nodroSinat
izglitojamajiem
prakses vietas un
praktisko macibu
augstu kvalitati.

a) kvalitativi

Prakses programmu saturs ir
saskanots ar nozares uznémumiem,
darba dev€ju parstavjiem,;
Pilnveidojama sadarbiba ar
uzne€mumiem organizatorisko
jautajumu risinasana.

Dalgji sasniegts

b) kvantitativi

2021./2022.m.g. notika sadarbiba ar
32 uznémumiem (prakses vietas);
Uznémumi nodrosingja 59 prakses
vietas.

Sasniegts
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Nodrosinat a) kvalitativi Sasniegts

inovativu, Jeégpilna materialtehniska

miusdienigu nodroS§indjuma izmantoSana, resursu

materialtehnisko efektiva parvaldiba.

bazi. b) kvantitativi Sasniegts
Saskana ar macibu procesa grafiku
rezultativi 1stenotas nodarbibas.

Izstradato DML a) kvalitativi Dalgji sasniegts

izmantoSana macibu
procesa.

OTK pedagogu izstradati DML
VISC projekta ietvaros:
Laboratorijas darbi mikrobiologija,
biokimiskaja analizeé
(biotehnologija), neorganiska un
organiska sintéze u.c.;

Materials izstradats priekSmetiskajai
pieejai, Sobrid parejot uz modularo
nav pielagots.

b) kvantitativi
Gramata ar 3 nodalam +
interaktiva sadala

Sasniegts

Veicinat
pedagogiska
personala
profesionalo
pilnveidi.

a) kvalitativi

Pedagogi pilnveidoja savas
kompetences gan audzinasana joma,
gan bérnu tiesibu aizsardziba,
izglitibas satura un didaktika,
digitalaja pratiba, ka arT pilnveidoja
savas profesionalas prasmes un
kompetences.

Sasniegts

b) kvantitativi
24 pedagogu iesaistiSsanas
profesionalas pilnveides pasakumos.

Sasniegts

Veicinat
starptautisko
sadarbibu.

a) kvalitativi
Praktisko iemanu pilnveide arzemes
kvalifikacijas apguve .

Sasniegts

b) kvantitativi
8 mobilitates audzekniem.

Sasniegts

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
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Izglitojamo skaita
palielinasana

a) kvalitativi

reflektantu vida.

Turpinasim aktivu reklamas
kampanu socialajos tiklos un citas
aktivitates karjeras izglitiba;
Piedalisimies dazados nozares
pasakumos, aktivitates, konkursos,
1zstades, seminaros;

Iesaistisim darba devejus nozares
tela veidosana un popularizéSana

b) kvantitativi

Planots uznemt 50 audzeknus

Macibu sasniegumu
paaugstinasana

a) kvalitativi

Individualiz€ta pieeja macibu
rezultatu paaugstinasana no
Diagnosticgjosa darba rezultata Iidz
maksimali iespgjamam
paaugstinajumam VPD,PKE.

b) kvantitativi

6 macibu priekSmetos un PKE.

Profesionalas
izglitibas un OTK
popularizé$ana un
nozares pievilciguma
veidoSana

a) kvalitativi

télu.

Sadarbiba ar nozares uzn€émumiem,
nodibindjumiem, asociacijam veidot
pozitivu kimijas un tas saskarnozaru

b) kvantitativi

1stenoSana.

Audzeknu skaita palielinasana OTK;
P&c nozares pieprasijuma
talakizglitibas programmu

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

PKE rezultati (zemaka atzime 6 balles)

Paaugstinat VPD un PKE vidgjo raditaju
OTK

Skaidra vertésanas sisteéma

Ciesakas starppriekSmetu saiknes veidosSana

Erasmus+ projekti

Motivét un atbalstit audzeknus pastavigi
pilnveidot savus talantus un gt augstakus
sasniegumus

Regulara daliba olimpiades

Pedagogu piemérs ka ikdienas audzinasanas
procesa sastavdala

Arpusstundu aktivitates, darbojas Audzeknu
pasparvalde

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU




3.2. Kritérjja “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ieklaujosas, vienlidzigas vides veidoSana

Atbalsta personala piesaiste

Atbalsta nodroSinaSana problémsituaciju
risinaSana

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

OTK ir pieejama dazadam sabiedribas | Multikulturala sabiedriba ar tas dazadam
mérkgrupam vertibam, atskirigas pieejas , darba stils

OTK nodros$ina pietickamu vides pieejamibu | 27/u 1zzina arstniecibas personas
un izglittbas  programmu  pielagoSanu | rekomendacijas darba ar izglitojamajiem,

izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam

kuriem ir specialas vajadzibas

2 =

Projekta “Pumpurs” istenoSana

Istenot projekta izveidoto sistému atbalsta
sniegSanai.

Ikvienam izglitojamajam pieejama dienesta
viesnica

Finansgjuma
viesnicas
darbiem

avota  piesaiste  dienesta
remontam un labiekarto$anas

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izstradati un tiek ieveroti IKN

Aktualizét IKN un drosSibas noteikumus
atbilstoSi argjiem normativajiem aktiem

Fiziskas drosibas parkapumi tiek atri
identific€ti un noversti

Sadarbiba ar pasvaldibas institicijam
operativi reagét uz iestades teritorija
konstatétajiem gadijumiem

Veidots pozitivs mikroklimats iestade

Identificeét potencialos nemiera c€lajus agrina
posma un veikt individualu darbu ar viniem

Piederibas sajiitas veidoSana

Labizjiitas veicinaSanai 1istenot kolektivu
saliedésanas aktivitates, pasakumus

3.5. Kiritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Labiekartotas, renovétas macibu telpas, | Izejvielu un reagentu iegade atbilstosi
laboratorijas. Laboratorijas pieejamas | macibu plana paredzeétajiem laboratorijas
izglitibas ~ programmam  nepiecieSamas, | darbiem

misdienigas iekartas, aprikojums

IT, digitalo tehnologiju nodrosinajums

Palielinat amata vietu skaitu IT atbalsta

personalam

Programmatiras atjaunoSana un licencu
iegade

Infrastruktiras renovacija (sporta zales
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paligtelpu, dienesta viesnicas) un teritorijas
labiekartosana  (sporta  zona,  celini,
iekSpagalms, zala zona)

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekts ,,Studiju macibu vides uzlaboSana Rigas Tehniskas universitates agentiira
"Rigas Tehniskas universitates Olaines Tehnologiju koledza", Nr.8.1.4.0/17/1/005
Projekta ietvaros tika izveidotas un iekartotas 11 modernas laboratorijas, tajas ir
pieejams musdienigs aprikojums studiju un macibu procesa istenoSanai, ka art tika
papildinati bibliotekas krajumi un iegadatas IKT. Projekta ietvaros tika veikti 3.,4.
stava telpu atjaunoSanas darbi.

4.2. RTU Olaines Tehnologiju koledza projekts Nr.4.2.1.2/17/1/008 “RTU OTK &ku
energoefektivitates paaugstinasana” .
Projekta meérkis veicinat efektivu energoresursu izmantoSanu uzlabojot OTK
lietojuma esoSo un ekspluatéto &ku energoefektivitati. Projekta ievieSanas gaita tika
veikta koledzas €kas un abu dienesta viesnicu €ku norobeZojoSo konstrukciju
vienkarSota atjaunoSana. Tika siltinatas €ku arsienas, pagraba sienas, nomainiti
vecie koka logi ar jauniem stikla pakeSu logiem. Nomainitas esoSas koka ardurvis ar
jaunam. Projekta ietvaros tika veikti jumta remontdarbi un zibens aizsardzibas
sistémas izveide.

4.3. POVE Water projekts paredz attistit esoSo un rasanas procesa izveidoto
profesionalo kompeten¢u un prasmju vajadzibas fidens nozare, parveidojot tas
profesionalas izcilibas forma. Projekta merkis ir izveidot infrastrukttru, kas
nepiecieSama profesionalas izcilibas nostiprinasanai idens nozaré Eiropa, tadgjadi
radot pamatu profesionalas izglitibas satura attistibai un lidz ar to ar1 profesionalas
izglitibas izglitojamo kompetences attistibai.

4.4. ESF projektu 8.3.4.0/16/1/001 «Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas
samazinasanai» — «PuMPuRS». Projekta “Pumpurs” ietvaros profesionalas
vidusskolas audz€kni sanéma konsultativo atbalstu (psihologa konsultacijas,
konsultacijas macibu priekSmetos), finansialo atbalstu (dienesta viesnicas apmaksa,
sabiedriska transporta pakalpojumu kompensacija) utt. Projekta sniegti atbalsta
pasakumi, priekSlaicigas macibu partraukSanas riska mazinasanai.

45.ESF projekts "lzaugsme un nodarbinatiba" 8.5.1. specifiska atbalsta merka
"Palielinat kvalific€tu profesionalas izglitibas iestaZzu audzeknu skaitu péc to dalibas
darba vide balstitas macibas vai macibu praksé uznémuma".
Projekta mérkis palielinat kvalificétu profesionalas izglitibas iestazu audzeéknu
skaitu péc to dalibas darba vide balstitas macibas vai macibu praksé uznémuma.
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4.6.“Latvijas Skolas soma” programmas mérkis ir nodroSinat Latvijas skolas vecuma

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

bérniem un jaunieSiem valsts garantétas izglitibas iegiiSanas ietvaros iesp&ju klatiene
pieredz&t Latviju, izzinat un iepazit Latvijas veértibas, kultiirtelpu un attiecibas
dinamiska un jégpilna darbiba, tadgjadi spécinot piederibas sajiitu un valstisko
identitati.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

Lai veiksmigi istenotu macibu procesu, RTU Olaines Tehnologiju koledza ir
noslégusi sadarbibas ligumus ar:

IKVD noslegts ligums par Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.3.4.0/16/1/001
“Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai” 1istenoSanu, kura
ietvaros audz€kniem ir iesp&ja papildus macities, apgit iztrukstosas vai papildinat
€s08as zinasanas.

VISC noslégts ligums par ESF projekta 8.5.3.0/16/1/001 “Profesionalas izglitibas
iestazu efektiva parvaldiba un personala kompetences pilnveide”, kura ietvaros

notieck Modularo izglitibas programmu aprobacija RTU Olaines Tehnologiju
koledza.

VIAA noslégti ligumi par Eiropas savienibas Erasmus+ programmu projektu
istenoSanu.

LDDK noslégts ligums par ESF projekts 8.5.1.0./16/1/001 “Profesionalo izglitibas
iestazu audze€knu daliba darba vidé balstitas macibas un macibu prakses
uznémumos”, kura ietvaros audz€kniem ir iesp&ja pilnveidot savas prasmes un
iemanas Latvijas uzn€émumos.

Uzdevumi.lv Caur uzdevumi.lv audzékniem ir iesp&a macities, parbaudit savas
zinasanas utt. ST platforma Covid 19 laika ir neatnemama sastavdala macibu procesa
nodroS$inasanai.

Letonika.lv Digitalas informacijas kratuve, kuru izmanto gan skolotaji, gan
audzekni, lai mekletu informaciju, lasitu, papildinatu zinasanas utt.

Aizsardzibas ministrija — Ligums par Valsts aizsardzibas macibam OTK. Macibu
meérkis ir kompetencu pieeja balstitas macibas ieviest valsts aizsardzibas macibas
specializeto kursu skola, kas ieklauj veselibas, drosibas un fiziskas aktivitates macibu
jomas.

Skolo.lv Bezmaksas macisanas platforma. Veidota ar mérki nodrosinat skolam
iespgju macibas izmantot digitalas tehnologijas. Skolo.lv ir virtuala macibu vide,
kura var macities, izmantojot Sim mérkim veidotus e-kursus. Skolo.lv ir piemérota
skolotaja un skoléna ikdienas darbam skola, macibu planoSanai un vadiSanai — ka
klatieng, ta attalinati un istenojot kombin&tas macibas.
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6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
NodroSinat iesp&u katram izglitojamam klit par krietnu cilvéku, tikumisku,
ricibsp&jigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama  izpratni  par
vertibam un tikumiem, sekméjot to iedzivinaSanu, bagatinat kulttirvésturisko pieredzi,
stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvértesanas.

e ir sekméta audzeknu patriotisma un pilsonisko zinasanu, prasmju un veértibu
apguve un pilsoniska lidzdaliba skola, sabiedriba un valsts dzive;

e arpusstundu aktivitates un pasakumi tika versti uz audz€knu radoSo un
socialo prasmju attistibu, vertibu orientaciju un karjeras izaugsmi;

e audzekni iesaistijas tautas tradiciju un kultlirvesturiska mantojuma
izzinasana, saglabasana un pilnveide, apkartgjas vides sakopsana;

e padzilinajusies audz€knu izpratne un atbildiba par cienas pilnam
savstarpgjam attiecitbam, mazinot neiecietibu un vardarbibu konfliktu
risinaSana, ka arT par veseligu dzivesveidu un personiskas drosibas
jautajumiem. Audzekni iesaistijas labdariba un brivpratigo darba;

e veicinata audz€knu Ilidzdaliba skolas, pilsétas un novada dziveé, ka ari
izglitojamo individualo kompetencu pilnveidi intereSu izglitibas programmas;

e Tstenota karjeras izglitibas programma macibu un audzinasanas darba;

e vecaki ir informéti un sadarbojas ar skolu;

e skola tiek Tstenots mérktiecigs un parskatami koordinéts audzinasanas darbs,
sadarbojoties izglitibas iestades pedagogiskajam personalam, audzékniem un
vipu gimené€m un citam audzinaSanas darba iesaistitam institlicijam
(paSvaldibas, valsts).

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

e Profesionalas kvalifikacijas eksamenu komisija ik gadu tiek veidota sadarbiba
ar nozarém. Nozares specialisti ir loti atsaucigi, pretim nakosi un labprat iesaistas
jauno specialistu eksaminacija, neskatoties uz atSkirigo atalgojumu nozaré un
izglitojamo eksaminacijai pieskirto finanséjumu.

e Prakses vietu nodroSinajums. RTU OTK audzekniem tik nodroSinatas prakses
vietas Latvijas uznémumos, t.sk., vadoSajos farmacijas, partikas uznémumos.
Individuala pieeja prakses vietas nodroSinasana, tiek piedavatas prakses vietas
iesp&jami tuvu izglitojamo dzives vietai.

e Profesionalo pedagogu iesaiste VISC projektos. Profesionalo macibu
priekSmetu pedagogi ir iesaistijusies VISC projektos, lai veidotu un aprobétu
profesionalas vidgjas izglitibas programmas.
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e OTK Profesionalo macibu priekSmetu skolotaja sanéma Olaines novada
pasvaldibas balvu par profesionalu un aktivu darbu koledzas attistiba, jaunieSu
izglitoSana un Olaines novada varda popularizéSana.

e OTK ierindojas TOP 10 darba devéju ieteiktako koledZu saraksta. Aptauja
darba devgju vidi tika veikta no 14.06.-27.06.2022. karjeras portala Prakse.lv.
Savu viedokli izteica 2681 Latvijas darba devéji.

e 2021./2022.m.g. sanemts |ZM pateicibas raksts par izcilu darbu Latvijas
jaunieSu patriotisma kaldinasana un ieguldijumu Valsts aizsardzibas macibu
nometnu organizesana.

e OTK aktivi piedalas dazados sporta pasakumos, taja skaitd Rimi Rigas Maratons.
OTK Latvijas Skolu kausa 2022 iekluva starp TOP 30 skolam, vieniga no
profesionalas vidgjas izglitibas iestadeém.

e 2021./2022.gada Erasmus+ projektu ietvaros tika istenotas 8 mobilitates
audzekniem un 2 skolotajiem.

e 2021./2022.m.g. OTK audzekni piedalijas dazadas Olaines novada olimpiades.
Olimpiadés tika ieguta — 2.vieta biologijas novada olimpiadé, 2 atzinibas —
kTmijas novada olimpiade.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. p&c izglitojamo snieguma izvertéjuma valsts parbaudes darbos par 2021./2022.
macibu gadu

Analizgjot RTU OTK izglitojamo 2021./2022. macibu gada valsts parbaudes darbu
LatvieSu valodas, Matematikas un Anglu valodas rezultatus, secinam, ka obligato valsts
parbaudes darbu rezultati ir zemaki neka valstt vid&jais rezultats (sk.1.tabula). Augstaki
rezultati ir Anglu valodas eksamena, zemakais rezultats ir Matematika.

RTU OTK izglitojamo valsts parbaudes darbu rezultati attieciba pret vid€jo rezultatu
profesionalo skolu grupa ir augstaki (sk.1.tabula).

2021./2022. macibu gads 1. tabula
o 3= o $

Vidgjais k:‘ggft‘;u Vidgjais | 3 .
kopvertej pms L kopvertej = |9o|% SISISIR|ISIR|R ?\z g

Eksamens ums Focentos ums El5|2 2| (8|F|IBIBIR |89
procentos fofesionﬁlo procentos | @ |V | |S R |82 B|3|R|8|g
RTU OTK ls)kolu grups | VIS0 E

Latviesu 448 42,5 522 | 26 2013|7455

valoda
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Matematika 31,9 22,8 37,6 27 |1 7|7 4 311
Anglu 635 59,1 690 |26 Litprp2p3prp2gs
valoda

RTU OTK izglitojamie kartoja arT izv€les eksamenus, kas 2021./2022.m.g. nebija
obligati. To rezultati ir salidzinati un apkopoti (sk. 2.tabula).

2021./2022.m.g. eksamenu kartotaju skaits Kimija ir samazinajies par 86%, bet
Biologija par 73%.

2021./2022.m.g. RTU OTK izglitojamie neizvélgjas kartot eksamenus Latvijas un
pasaules vesture, Fizika un Krievu valoda.

2021./2022. macibu
gads 2.tabula
Vidgjais @
Vidgjais kopverteju | Videjais s R
kopvértéju ms kopvertej 2 el SILIR|IRI8IRIRIR]S
Eksi ms procentos ums E oS|I (BIF[B|8|IR |3
SAMENS | hrocentos | profesional | procentos | @ |V v S22 (8 21818218 =
RTU OTK o skolu valsti E
grupa <
Kimija 44,7 39,4 58,2 4 1 112
Biologija 47,5 48,8 53,2 4 11112

2021./2022.m.g. izglitojamo sniegumos eksamenos, salidzinot ar pagajuso gadu,
bitisku izmainu nav (sk.3.tabula.). Tomér var redzet, ka Matematikas un Anglu valodas
eksamenu rezultati ir augstaki neka divos ieprieksgjos gados. LatvieSu valodas eksamenu
rezultats tris gadu laika ir krities.

Savukart, izvéles eksameniem 2022.gada vid€jais kopvertgjums RTU OTK ir
augstakais. Vislielakais rezultatu kapums ir Kimijas eksamena. Salidzinot izvéles
eksamenu RTU OTK rezultatus ar vidéjo kopveértejumu procentos profesionalo skolu
grupa, RTU OTK eksamenu rezultati ir augstaki, bet salidzinot vidéjo kopvertéjumu
procentos valsti, tie ir zemaki.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédejo tris gadu laika.
2019./2020., 2020./2021., 2021./2022. macibu gads 3.tabula
cio. . . Vidéjais cao. . g
.. Vidéjais kopvertejums KODVErtEiums Drocentos Videgjais kopvertejums
Obligatals procentos RTU OTK pvertey p - procentos valstt
eksamens profesionalo skolu grupa
2020. 2021. | 2022. 2020. | 2021.| 2022.| 2020.| 2021.| 2022.
Anglu valoda 59,0 59,0 63,5 57,7 554 | 59,1 70 66,6 69,0
Latvie$u valoda 48,5 46,8 44,8 42,2 40,8 | 425 52,9 51,2 52,2
Matematika 29,8 27,4 31,9 20,6 20,2 22,8 354 | 36,1 37,6
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[zveles 2020. | 2021.| 2022.| 2020.| 2021.| 2022.| 2020.| 2021.| 2022.
eksamens
Biologija 44,3 42,9 475 31,4 40,9 48,8 53,1 50,4 53,2
Kimija 36,5 34,4 447 35,8 35,5 39,4 60 55,2 58,2
2020./2021. macibu gads 4.tabula
Videjais Videiai 2z
videais | Kopvoreein | O | 2 olelslslslslslslsls
Eksi kopvertejums P ] = 215|855 55&5|655]8
samens procentos procentos ums 5 Lo CI” F|| C\Il C‘? <||' Lfl) L? l\l CXP FI|
RTU OTK | Profesional | procentos | § |V |¥Y |S | Q|8 |2 |83 |8|R|8|8
o skolu valstl E
5 <
grupa
LatvieSu
valoda 46,8 40,8 51,2 27 4122138313
Matematika 27,4 20,2 36,1 26 | 2|38 4 2 11
Angluvaloda | 59,0 55,4 66,6 | 24 L2233 1431511
Kimija 34,4 35,5 55,2 29 6|7 |3|6]|7
Biologija 429 40,9 50,4 15 1133|2321
Fizika 30,5 29 48,8 6 1131 1
Latvijas un
pasaules 48,5 40,6 45,8 4 11 111
vesture
Krievu valoda 85,0 74,4 76,4 1 1
2019./2020.macibu gads 5.tabula
dgiai Vidzjais 3 o
Eksamens ts koled7a profesionalo | rezultats 5 || H|N|®|F | D[ |K |0 S
oA skolu grupa | valsti % 5 VIYISIR|IB|QIB|8|R|B| g
0 % =
<
Anglu
valoda 59,0 S7.7 0 28 3| 2 6| 3| 3| 4| 4| 3
Latvie$u
valoda 48,5 422 52.9 28 41 5| 6| 6| 4] 2| 1
Matematika 29,8 20,6 35,4 28 4| 71 6 5|1 2| 4
Biologija 44,3 31,4 53,1 10 11 3] 1| 5
Fizika 19,3 23,9 419 3 21 1
Kimija 36,5 35,8 60 11 51 2| 2] 1| 1
vesture 61 38,1 39,6 1 1
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7.3. lzghtibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

Ikdienas sniegumu 2020./2021.m.g.ietekm&jusi Covid 19 pandémija, lidz ar to
audzeknu praktiskas zinaSanas attalinataja macibu procesa ir optimala sasniegumu
Iimeni. Pilnveidojams darbs, lai panaktu augstu sasniegumu Iimeni.
2021./2022.m.g.,atjaunojot klatienes macibu formu, ir panakti augstaki macibu
rezultati.

Vidgjais vertejums 2021./2022.m.g. izglitibas iestadé 6,4 balles (1.-4.kursa
kopgjais vid€jais vertgjums). Augstakie macibu sasniegumu rezultati ir
laboratorijas un praktiskajos darbos, to apliecina ikdienas sasniegumi un PKE
rezultati.

8.Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparéjo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé

2021./2022.mac.g.  pedagogu  skaits 24
izglitibas iestade

2021./2022.mac.g. profesionalo macibu 9
prieckSmetu pedagogu skaits izglitibas

iestade

2021./2022.mac.g. profesionalo macibu 24
prickSmetu pedagogu skaits, kuri ir

piedalijusies profesionalas kompetences

pilnveidé

2021./2022.mac.g.  iegulditie  lidzekli 419,77 euro *

izglitibas iestades pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide

*Profesionalas kompetences pilnveides pasakumi tika istenoti dazadu projektu ietvaros.

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2021./2022.mac.g.  absolventu  skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
izglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas saku$i macibas
profesionalas izglitibas programmas

2021./2022.mac.g. 1.kursa macibas
uzsakusi —30 audzekni;
2021./2022.mac.g. profesionalo
vidusskolu absolvéjusi 19 izglitojamie.

2021./2022.mac.g.  absolventu  skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
talakizglitibas programmas salidzinajuma
ar izglitojamiem, kas sakuSi macibas
profesionalas talakizglitibas programmas
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8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas  izglitibas  pieejamibas
veicinasanai (atbalsta veidu pieejamiba,
pieméram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

Izglitojamiem ir pieejama dienesta
viesnica, kas atrodas blakus macibu
korpusam;

Audzekni sanem Valsts stipendiju, tas
apmérs ir no 15-150 euro.

Izglitibas iestadei ir sadarbiba ar
vairaku paSvaldibu socialajiem
dienestiem, lai sp&tu apzinat un
atbalstit jaunieSus.

Individualas konsultacijas audzékniem
ir pieejamas un nodrosinatas.

e Vides pieejamiba izglitibas iestade:

pacglajs, invalidu WC, atbilstoss durvju
platums, iestade (1.-2.stava) nav
sliek$nu, kas kavetu parvietoSanos
ratinkr€sla, kabinetu nosaukumi ar1
braila raksta.
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