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NOLIKUMS

par akadémisko godigumu un plagiatisma nepielaujamibu

I Visparigie jautajumi

1.1. Nolikums par akadémisko godigumu un plagiata nepielaujamibu (turpmak — nolikums) nosaka
stud€joSo un akadémiska personala pienakumus, ievérot sava darba akadémisko godigumu un
nepielaut plagiatu.

1.2. Nolikums ir pienemts iek$€js normativais akts, kas saisto§s visiem Rigas Tehniskas
universitates agentiira “Rigas Tehniskas universitates Olaines Tehnologiju koledza” (turpmak
teksta Koledza) darbiniekiem un studgjoSiem.

1.3. Nolikuma lietotie termini:

- akademiskais godigums — pamatvertibu kopums, kas ieklauj godigumu, cienu,
uztic€Sanos, taisnigumu, objektivitati un drosmi, veicinot atbildigu attieksmi pret
studiju procesu un zinatnisko darbibu, izsledz krapsanu un maldinasanu;

- norakstiSana — cita stud€josa darba vai ta dalas parrakstiSana un uzdoSana par savu;

- pasplagiats — plagiata paveids, sava darba vai darba fragmenta vairakkartéja
izmantoSana, uzdodot to par originalu darbu;

- plagiats — sveSa darba, darba dalas, kuru saturs ir pietickami originals un nav
visparzinams, ka ari cita veida originalu ideju izmantoSana, uzdodot to par savu un
nenoradot patieso autoru;®

- darbs — akadémiska personala publiskots zinatniski pé&tnieciska darba rezultats
zinatniska raksta vai cita veida; ka arT stud€josa patstavigs rakstisks darbs (majas darbs,
referats, eseja, studiju darbs, prakses atskaite, kvalifikacijas darbs);

- atsauce - informacija, kura noradits, no kurienes aizgiits darbs vai ta fragments;

- avots - izdevums (gramata, periodisks izdevums, interneta materials, skanu vai video
ieraksts u.tml.), kura ietverta aprakstama (izmantota) sastavdala.

Il Nolikuma meérki un uzdevumi

2.1. Nolikuma mérkis ir veidot objektivu, atvertu, labveligu, cienas un atbildibas pilnu akadémiska
darba vidi Koledza.

2.2. Nolikums pamatojas uz visparcilvécigam vertibam, morales, &tikas normam un principiem.
2.3. Nolikuma uzdevums ir rosinat KoledZas darbiniekus un stud€joSos bt taisnigiem, godpratigi
un atbildigi veikt savus pienakums, ieverot godigas ricibas pamatprincipus studiju procesa.
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3.1. Akadémiska godiguma princips ir stiprinat godpratigu un atbildigu akadémisko un zinatnisko
kultiiru studiju procesa.
3.2. Akadémiskais godigums nosaka, ievérot formalos noteikumus, normativos aktus, ieksgjas
kartibas noteikumus, rikoties objektivi, &tiski un godigi.
3.3. Koledzas personalam ir pienakums sadarboties informacijas sniegSana ar izglitibas
programmu vaditaju, direktora vietnieku studiju un pétniecibas darba un direktori, ja konstatéts
akademiska godiguma parkapums.
3.4. Par akadémiska godiguma principu parkapsanu Koledzas studiju procesa un zinatniski
petnieciska darbiba tiek uzskatitas $adas darbibas:
3.4.1. nepatiesu zinu sniegSana par sevi un savu darbus;,
3.4.2. konfidencialitates un anonimitates prasibu neievérosana;
3.4.3. atsaukSanas uz neeksistejoSiem datiem, informaciju, darbiem un p&tjjumiem;
3.4.4. pétijumu rezultatu, datu un informacijas viltosana;
3.4.5. citu pétnieku p&tijumu rezultatu, studgjoso savakto datu un informacijas, datu bazu
un public€to petijumu izmantosana bez atsauces;
3.4.6. norakstiSana un neatlautu paliglidzeklu izmantosana parbaudijumos;
3.4.7. parbaudes jautajumu vai parbaudes uzdevumu neatlauta iegtiSana;
3.4.8. finansu, materialo v&rtibu, mantiska vai cita labuma piedavasana par kadas darbibas
izdariSanu vai neizdariSanu studg€josa, macibspéka vai vispargja personala intereses;
3.4.9. sava individuala vai grupas darba nodosana citam studgjoSam, parbaudes darba
veikSana cita studgjosa vieta;
3.4.10. akadeémiska personala vai stud€joso akadémiska darba trauc€sana vai kavéSana;
3.4.11. studiju procesa nodroSinaSanai prasito dokumentu (prakses ligumi, atskaites u.c.)
savlaiciga neiesniegSana tadgjadi parkapjot studiju procesa organiz€sanas disciplinu;
3.4.12. nepatiesas informacijas izplatiSana un necienas izradiSana macibspéekiem,
studgjosiem, administracijai un vispargjam personalam;
3.4.13. cita apzinata darbiba, kas trauc€ vai kave studiju vai zinatniskas izp€tes procesu un
akadémisko darbu
3.5. Koledzas akadémiskajam personalam par akadémiska godiguma parkapumu var izteikt
aizradijjumu.
3.6. Koledzas studentiem par akadémiska godiguma parkapumu var:
3.6.1. izteikt aizradijumu;
3.6.2. samazinat parbaudijuma veért§jumu (iznemot studiju kursa nosléguma
parbaudijumu);
3.6.3. uzdot atkartoti veikt parbaudijumu par citu tematu vai veikt citu uzdevumu (iznemot
studiju kursa nosléguma parbaudijumu);
3.6.4. ja kvalifikacijas darba vaditajs ievéro plagiata pazimes vai citus akadémiska
godiguma parkapumus kvalifikacijas darba, tad tick sasaukta Metodiska komisija, kura
kopa ar Studiju dalu izvérté parkapumu un nosaka termina lidz kuram datumam parstradat
iesniegto kvalifikacijas darbu.
3.7. Izvertgjot akademiska godiguma parkapumu, nem veéra akadémiska godiguma parkapuma
smagumul.
3.8. Péc zinojuma sanemSanu par akadémiska godiguma parkapumu Studiju dala kopa ar
Metodisko komisiju izskata parkapumu un tris darba dienu laika tiek pienemts 1émums.
3.9. Lémumu par akadémiska godiguma parkapumu var apstridét tris darba dienu laika péc
rakstiska lémuma sanemsanas.



IV Plagiats

4.1. Burtiska kopéSana. Pilniga vai dal&ja darba atveidoSana vardu pa vardam bez originala avota
atlaujas vai norades uz to. Neatbilstosas informacijas sniegSana par cit€to avotu.

4.2. Plagiata veidi:

4.2.1. Absolits plagiatisms jeb viltvardiba. Darba autors sava varda iesniedz plagiatu - cita autora
darbu;

4.2.2. Burtisks plagiatisms. Darba autors sava darba kopé fragmentus, vienu vai vairakas rindkopas
vai to dalas no cita teksta, uzdodot to par savu un nedodot atsauces uz originalajiem avotiem;
4.2.3. Maldinasana. Darba autors ka darba izstradataju norada citu/-us studgjoso/-0s, kuri nav
piedalijusies darba izstrade.

V Plagiata kontrole
5.1. Darbs tiek uzskatits par plagiatu, ja atklajas kaut viens no ta veidiem un tas ir pieradams.

5.2. Ja darbs tiek klasificéts ka plagiats, macibspéka pienakums ir So darbu neieskaitit un informét
par to Studiju dalu.



