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BIBLIOTEKAS NOLIKUMS

Izstradats saskand ar Bibliotéku likuma 4. pantu.

Visparigie noteikumi

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Rigas Tehniskas universitates agentiira ,,Rigas Tehniskas universitates Olaines
Tehnologiju koledza®“ biblioteka (turpmak — Biblioteéka) ir Rigas Tehniskas
Universitates agentiras ,,Rigas Tehniskas universitates Olaines Tehnologiju
koledzas” (turpmak — OTK) struktirvieniba bez juridiskas personas statusa.
Biblioteka nodrosina OTK izglitojamos, pedagogus, lektorus, un personalu
(turpmak — lietotajus) ar informacijas resursiem un pakalpojumiem atbilstosi OTK
darbibas pamatvirzieniem.

Biblioteka darbojas saskana ar Latvijas Republikd speka esoSajiem tiesibu
normativajiem aktiem, OTK nolikumu, Bibliotekas nolikumu un Bibliotekas
lictoSanas noteikumiem un citiem OTK iek$&jiem normativajiem aktiem, kas ir tas
tiesiskais pamats.

Bibliotekas krajums un inventars ir OTK ipasums, ko nodrosSina un finansé OTK.
Bibliotekas telpas ir Rigas Tehniskas universitates IpaSums, kas nodots OTK
bezatlidzibas lietojuma un parvaldiSana.

Biblioteka apkalpo OTK izglitojamos, pedagogus, lektorus un vispargjo personalu
atbilsto$i Bibliotékas lietoSanas noteikumiem. Bibliotékas lietoSanas noteikumus
apstiprina OTK direktors.

Bibliotekas informacijas avotu izmantoSana ir bez maksas. Bibliotckas maksas
pakalpojumu apméru nosaka OTK Nolikums par maksas pakalpojumiem un to
kartibu.

Bibliotekas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

2.1.

2.2.

Bibliotekas darbibas meérkis ir Iidzdaliba izglitibas iestades licencetajas izglitibas
programmas noteikto mérku istenosana atbilstosi valsts izglitibas Standartiem un
izglitibas programmam.

Bibliotékas darbibas pamatvirzieni un galvenie uzdevumi:



2.2.1. nodroSinat informacijas resursu pieejamibu un kvalitativu informacijas
pakalpojumu sniegSanu Bibliot€kas lietotajiem;

2.2.2. iepazistinat lietotajus ar elekroniskajam datubazém, veikt apmacibu to
piekluvei, izmantoSanai un izvertéSanai;

2.2.3. popularizét informacijas resursus un pakalpojumus;

2.2.4. veidot OTK Bibliotekas dokumentu krajumu atbilstosi studiju un
profesionalas izglittbas programmu virzieniem un prasibam;

2.2.5. veikt Bibliotekai nepieciesamo iespieddarbu, elektronisko izdevumu un citu
dokumentu iegadi, komplektesanu, uzkrasanu, katalogizé$anu un uzglabasanu;

2.2.6. izmantot pieejamos informacijas avotus no citam Latvijas bibliotekam ar
Starpbibliotéku abonementa (SBA) palidzibu;

2.2.7. veicinat pedagogu, lektoru, izglitojamo apzinu par intelektualas brivibas un
informacijas pieejamibas nozimi demokratijas attistiba;

2.2.8. attistit izglitojamo lasitpratibu, informacijpratibu, medijpratibu un
kulttrpratibu;

2.2.9. veicinat patstavigas maciSanas un kritiskas domasanas iemanas pie
informacijas izguves, atlases un izvertésanas;

2.2.10. uzturét atgriezenisko saiti ar lietotajiem, veikt aptaujas un to izvert€Sanu par
lietotaju vajadzibam, ieteikumiem Bibliotekai.

3. Bibliotékas struktiira

3.1. OTK Biblioteka ir macibu un zinatnisko nozaru informacijas avotu, ka arl
kultGrvéstures un dailliteratiiras abonements. Bibliotéka sastav no divam telpam -
lasitavas un informacijas avotu kratuves. Lasitava ir tehnologiski aprikota (iesp&ja
lietot katalogu, datubazes, datoru, kopétaju, printeri).

3.2. Bibliotekas darbu vada Bibliotekare, kuru pienem darba OTK direktors, noslédzot
darba ligumu. Bibliotekars ir tiesi paklauts OTK direktoram. Bibliotekara
darbinieka pienakumus un tiesibas nosaka OTK direktora apstiprinats darba Iigums
un apstiprinats amata apraksts.

3.3. Bibliotekas vaditajs atbild par Bibliotekas darbibas merku sasniegSanu, Bibliotekas
darba organizesanu.

4. Bibliotekas darba organizacija

4.1. Bibliotekars izstrada OTK Bibliotékas lietoSanas noteikumus, ko apstiprina OTK
direktors.

4.2. OTK Bibliotekas lietoSanas noteikumi nosaka:

4.2.1. Bibliotékas darba laiku;

4.2.2. Bibliotekas lietotaju loku, vinu tiesibas un pienakumus;

4.2.3. bibliotekaras un informacionalas apkalposanas kartibu; iespieddarbu un citu
dokumentu lietoSanas kartibu;

4.2.4. izdevumu un citu dokumentu vertibas, atlidzibas naudas noteikSanas un
atlidzinasanas kartibu lietoSana nodoto izdevumu vai citu dokumentu
sabojasanas, nozaud&sanas u.c. gadijumos;

4.2.5. maksas pakalpojumu veidus, ka ari citus ar Bibliotekas lietoSanu saistitus
jautajumus.

4.3. Bibliotekas darba organizacijas formas:

4.3.1. iespieddarbu un citu dokumentu izsnieg$ana Bibliotekas lietotajiem;

4.3.2. macibu gramatu piedavajuma izpéte sadarbiba ar macibu priekSmetu un studiju
programmu pedagogiem un docétajiem, un Bibliotékas krajuma komplektésana;

4.3.3. sadarbiba ar izglitojamo grupu audzinatajiem izglitojamo personibas veidoSana
un karjeras planosana,

4.3.4. kultirizglitojosu aktivitasu organizésana un veidosana.



5.

Bibliotékas darbinieki
5.1. Ja Biblioteéka ir vairak ka divi Bibliotekas darbinieki, koledzas direktors nosaka
Bibliotekas vaditaju un katram darbiniekiem pienakumus un tiesibas, fiks€jot tos
darba liguma un amata apraksta.
5.2. Bibliotekara pienakumi:
5.2.1. izstrada Bibliotekas lictoSanas noteikumus;
5.2.2. veic Bibliotekas krajuma organizéSanu (sistematizéSanu, klasificéSanu,
katalogizéS$anu);
5.2.3. nodrosina operativu un kvalitativu Biblioteékas pakalpojumu sniegSanu tas
lietotajiem,;
5.2.4. iepazistina Bibliotekas lietotajus ar “Bibliotekas lietoSanas noteikumiem”;
5.2.5. sniedz Bibliotekas darbibas un statistisko atskaiti, ka ar7 citus parskatus péc
koledzas direktora un gramatvedibas pieprasijuma;
5.2.6. uztur un papildina ar informaciju OTK majas lapas sadalu — Biblioteka;
5.2.7. piedalas profesionalas pilnveides pasakumos;
5.2.8. pilda citus $aja nolikuma noteiktos uzdevumus.
5.3. Bibliotekas darbinieka tiesibas:
5.3.1. pastavigi veikt Bibliotekas nolikuma paredzeto darbibu;
5.3.2. sanemt Bibliotekas darbibai un attistibai nepiecieSamos finansialos lidzeklus
budzeta iedalito lidzeklu apjoma, atbild&t par to racionalu izlietosanu;
5.3.3. piedalities biblioteku darbinieku kvalifikacijas celSanas kursos, pieredzes
apmainas.

6. Bibliotekas finanséSana

6.1. Bibliotekas darbibu un attistibu finanse¢ OTK.

6.2. Bibliotekas finansu Iidzeklu uzskaiti un saglabasanu nodrosina gramatvediba. Par
Bibliotekas vajadzibam izlietoto finans€jumu Bibliotekars atskaitas OTK
direktoram un gramatvedibai.

6.3. Bibliotekai ir tiesibas sanemt ziedojumus un davinajumus gramatu veida no
juridiskam un fiziskam personam krajuma papildinasanai, izveért€jot to atbilstibu
koledzas Bibliotekai.

7. Bibliotekas likvideSana

7.1. Biblioteku likvidé ar OTK 1émumu, kura lemj par mantas nodoSanu cita
parvaldijuma.

7.2. Stridi vai neskaidribas saskana ar Biblioteku likumu risinami Latvijas likumdoSana
noteiktaja kartiba.

7.3. OTK Bibliotekas nolikums stajas spéka 01.03.2023. Spéku zaudé
19.09.2019. apstiprinatais OTK Bibliotekas nolikums.

Direktore D. Vilkena
I.Rihtere

biblioteka@otk.lv
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