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I. Granta

Rigas Tehniskas universitates agentiras “Rigas Tehniskas universitates Olaines
Tehnologiju koledza”
personala mobilitates organizéSanas kartiba Erasmus+ KA131
mobilitates projektos

kartiba nosaka, ka tiek organizéta personala mobilitate programmas Erasmus+

1.pamatdarbibas “Personu mobilitate macibu nolukos” Key Action 131 projektos (turpmak —
KA131 projekts).

1. Visparigie noteikumi

1.1.

1.2.

1.3.

Erasmus+ programma ir Eiropas Komisijas finanséta Eiropas Savienibas (turpmak
teksta — ES) programma izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma mobilitatei un
sadarbibai augstakaja izglitiba. Viena no programmas pamatdarbibam (Key Action 1) ir
personu mobilitate macibu nolikos (Learning Mobility for Individuals). Erasmus+ macibu
mobilitates ir iespéja izglitiba un apmaciba iesaistitajiem macities un gut praktisku
pieredzi arvalstis.

Rigas Tehniskas universitates agentiras “Rigas Tehniskas universitates Olaines
Tehnologiju koledza” (RTU OTK) daliba Erasmus+ programma norisinds saskana ar
Eiropas Komisijas piesSkirto Erasmus+ augstakas izglitibas hartu (deriga [idz
31.12.2029.). RTU OTK Erasmus+ identifikacijas kods ir LV OLAINEO1 un
organizacijas identifikacijas numurs (OID E10031929).

Erasmus+ KA131 projektu TstenoSana norisinas saskana ar projektu Dotaciju ligumiem,
kurus RTU OTK slédz ar Valsts izglitibas attistibas agentdru (VIAA).



1.4

1.5.

. RTU OTK ir izveidota Erasmus+ komisija, kuras kompetenceé ir lemumu pienemsana par

dazadiem ar projektiem saistitiem jautajumiem. Erasmus+ komisiju izveido ar direktora
rikojumu.

Erasmus+ programma RTU OTK personalam nodroSina docéSanas un personala
macibu mobilitati. Mobilitates tiek Tstenotas, balstoties uz Erasmus+ programmas
vadlinijas minétajiem nosacijumiem (skat. 2024-Erasmus+Programme-Guide LV.pdf
(europa.eu), kas attiecas tikai uz mobilitates projektiem augstakaja izglitiba un saskana
ar 1.3. punkta minétajiem Dotacijas ligumiem.

1.5.1. Pieskirta organizatoriska atbalsta dotacija ir 400 euro par 1 aktivitati, no kuras
90% apméra segta projekta koordinatora atlidziba un 10% reprezentativo izmaksu
segSanai, kas RTU OTK rodas saistiba ar personala mobilitates pasakumiem.

1.5.2. RTU OTK personala piedalisanos Erasmus+ KA131 (dazkart KA171) projektos
vada, organizé un parrauga projekta koordinators saskana ar noslégtajiem vienosanam,
sadarbojoties ar RTU OTK iesaistitam 1sa cikla izglitibas programmu struktarvienibam.

Projekta koordinatora pienakumi, kas tieSi saistitas ar mobilitates darbibu 1stenoSanu:

e informacijas sniegSana personalam un atbalsta sniegSana studentiem;

e studentu un personala atlase;

e macibu ligumu sagatavos$ana, lai nodroSinatu studentu izglitibas komponentu pilnu
atziSanu, ka arT personala mobilitates l[lgumu sagatavoS$ana;

o lingvistiska sagatavosana, kas nodroSinata gan uznemtajiem, gan nosutitajiem
studentiem un personalam papildus programmas “Erasmus+” tieSsaistes valodas
atbalstam,

e uznemto mobilitates dalibnieku integracijas All veicinasana,

e mobilitates dalibnieku efektivas mentoréSanas un uzraudzibas kartibas nodroSinasSana,

¢ videi draudzigu mobilitates veidu popularizé$ana un administrativo proceddru
zalinasana,

e dalibnieku, kuriem ir mazak iespéju, piedalisanas veicinaSana un parvaldiba,

e pilsoniskas iesaistiSanas darbibu apzinasdana un veicinasana un lidzdalibas $adas
darbibas parraudzisana,

e jauktas un/vai starptautiskas mobilitates veicinaSana un parvaldiba.

1.5.3 Saskana ar punkta 1.5.1 noteikto sadalijjumu projekta koordinatora atlidziba
360,00 euro apméra par vienu Tstenoto aktivitati. 1zmaksa tiks veikta péc nosléguma
atskaites apstiprindSanas un gala maksajuma sanemsanas no Valsts izglitibas attistibas
agentdras.

1.6 KA131 projektos mobilitate tiek Tstenota galvenokart uz Erasmus+ programmas valstim:

- Eiropas Savienibas dalibvalstis — Austrija, Belgija, Bulgarija, Cehija, Danija, Francija,
Griekija, Horvatija, Igaunija, Italija, Trija, Kipra, Latvija, Lietuva, Luksemburga, Malta,
Niderlande, Polija, Portugdle, Rumanija, Slovakija, Slovénija, Somija, Spanija,
Ungarija, Vacija, Zviedrija;


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sites/default/files/2023-11/2024-Erasmus%2BProgramme-Guide_LV.pdf
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- Programmas asociétas treSds valstis - Islande, Norvégija, Lihtensteina
(EEZ dalibvalstis); Turcija, Ziemelmakedonija, Serbija (ES kandidatvalstis).
1.7 lerobezota apjoma ir KA131 projektos tiek Tstenotas mobilitates uz programmas
neasociétajam treSajam valstim:

- Citas pasaules valstis, kuru daltbu Erasmus+ projektos nosaka konkréti kritériji un
nosacijumi. Tas ir sagrupétas 14 regionos. KA131 projektos mobilitates uz Sim
valstim iesp&jams Tstenot ierobezotd apjoma, ko nosaka VIAA un projektu
IstenoSanas vadlinijas.

1.8 RTU OTK atbalsta Erasmus+ programmas horizontalo prioritati “leklauSana un
daudzveidiba”, saskand ar ECHE principiem nodroSinot pasreizéjiem un potencialajiem
dalibniekiem vienlidzigu un taisnigu piekluvi un iespé&jas neatkarigi no vinu ekonomiskas,
socialas un kultdras izcelsmes. Tas nozimé tadu dalibnieku, kuriem ir mazak iespéju,
pieméram, dalibnieku ar fiziskas, garigas veselibas traucéjumiem vai cita veida veselibas
traucéjumiem, ka arT visu mobilitate nepietiekami parstavéto dalibnieku kategoriju
ieklausanu mobilitates aktivitateés. Erasmus+ stipendiju komisija lemj par papildu atbalsta
mehanismiem Sim grupam katra RTU OTK Tstenota projekta ietvara.

1.9 RTU OTK atbalsta Erasmus+ programmas horizontalo prioritati “Vide un klimata
parmainu novérsana”, piemeérojot mobilitatém atbalstu par zalo celoSanu jeb par celoSanu
ar transporta veidiem, kuriem ir zemi emisiju raditdji (piem., autobuss, vilciens,
koplietoSanas automasina).

1.10 RTU OTK atbalsta Erasmus+ programmas horizontalo prioritati “Digitala parveide”,
veicinot virtualu risinajumu izmantoSanu mobilitates, ieviedot digitalus risinajumus projektu
administréSana, veicinot darbinieku izpratni par mobilitatém, kas vérstas uz digitalu
prasmiju attistibu.

1.11 TIstenojot Erasmus+ projektus, RTU OTK veicina dalibnieku lidzdalibu demokratiskaja
dzivé, pilsonisko iesaistiS8anos un Eiropas vértibu aizstavéSanu. KA131 projekta dalibnieki
stiprina savu izpratni par kopéjam Eiropas vértibam - demokratijas principiem, cilvéka
cienu, nacionalo un cita veida daudzveidibu, starpkultiru dialogu utt.

2. Erasmus+ komisija

2.1. Erasmus+ komisija (turpmak — Komisija) lemj par Tstenojamo aktivitaSu nosacijumiem
KA131 projektos, par “ieklausanas” atbalsta pieméroSanu, force majeure gadijumiem un
izskata dalibnieku pretenzijas dazados ar Erasmus+ KA131 mobilitati saistitos
jautajumos, ka art citus jautajumus.

2.2. Komisijas sastava ietilpst komisijas priekSsédétajs, projektu koordinators, studiju dalas
vaditajs. Komisijas sastava var bt art citi RTU OTK struktdrvienibu parstavji.

2.3. Komisijas sastavu apstiprina ar RTU OTK direktora rikojumu.

2.4. Jebkadas pretenzijas par dazadiem ar Erasmus+ KA131 mobilitati saistitiem
jautajumiem jaadresé Komisijas priekSsédétajam.

3. Personala docéSanas mobilitate

3.1. Istenojot docéSanas mobilitat, RTU OTK docétaji ka vieslektori dodas uz kadu no
arvalstu sadarbibas augstskolam.

3.2. Docésanas mobilitates mérki:
- rosinat augstskolas paplasinat un uzlabot piedavato kursu klastu un saturu;



- |laut studé&joSajiem, kuriem nav iespé&ju piedalities mobilitates programma, gat jaunas
zinaSanas un pieredzi, ko sniedz arvalstu vieslektori;

- veicinat zinaSanu un pedagogisko metozu pieredzes apmainu;
- motivét studentus un personalu iesaistities mobilitaté un palidzét viniem
sagatavoties mobilitates periodam;

- veicinat efektivaku RTU OTK e-studiju vides un citu digitalo riku lietoSanu studiju
procesa.

3.3. Doceésanas mobilitates nosacijumi:

- minimalais docéSanas vizites ilgums — 2 (divas) dienas, neieskaitot celoSanas
dienas, maksimalais — 2 (divi) ménesi, neieskaitot celoSanas dienas;

- docéSanas laika Tstenojamas vismaz 8 (astonas) lekciju akadémiskas stundas
nedéla (vai 1saka perioda);

- mobilitdte iesp&jama tikai uz augstskolu, kurai pieskirta Erasmus+ augstakas
izglitibas harta un ar kuru RTU OTK ir noslégts Erasmus+ sadarbibas ligums;

- Eiropas Komisijas platforma Beneficiary Module janokarto anglu valodas tests
komisijas klatbatné un sertifikats janosdta projekta koordinatoram uz
epastu: erasmus@otk.lv vai jaiesniedz akreditéta valodas centra izsniegts anglu
valodas sertifikats (kopija), uzradot originalu. Dalibniekam janem véra, ka oficiala
darba valoda parsvara ir anglu valoda.

4. Personala macibu mobilitate

4.1. Personala macibu mobilitate domata RTU OTK personala profesionalas pilnveides
pasakumiem (iznemot konferences), nodrosinot dalibu jebkada veida macibas, darba
véroSana arvalstu sadarbibas augstskola vai cita atbilstoSa organizacija.

4.2. Personala macibu mobilitates mérki:

- dot iespéju personalam, taja skaita docétajiem, apglt zindSanas un konkrétas
prasmes no arvalstu partneru pieredzes un uzlabot praktiskds iemanas, kas
nepiecieSamas darba un profesionalaja attistiba;

- palidzeét attistit sadarbibu starp augstskolam un uznémumiem;

- motivét studentus un personalu iesaistities mobilitaté un palidzét viniem
sagatavoties mobilitates periodam.

4.3. Personala macibu mobilitates nosacijumi:

- minimalais personala macibu vizites ilgums — 2 (divas) dienas, neieskaitot celoSanas
dienas, maksimalais — 2 (divi) ménesi, neieskaitot celoSanas dienas;

- macibu tematika var nebdt tieSi saistita ar mobilitates dalibnieka tieSajiem darba
pienakumiem;

- mobilitate iespéjama uz augstakas izglitibas iestadi, institlciju, organizaciju vai
uznémumu.

- Eiropas Komisijas platforma Beneficiary Module janokarto anglu valodas tests
komisijas klatbatné un sertifikats janosdta projekta koordinatoram uz
epastu: erasmus@otk.lv vai jaiesniedz akreditéta valodas centra izsniegts anglu
valodas sertifikats (kopija), uzradot originalu. Dalibniekam janem véra, ka oficiala
darba valoda parsvara ir anglu valoda.



mailto:erasmus@otk.lv
mailto:erasmus@otk.lv

5. Personala mobilitates organizésana

5.1.

5.2.

5.3.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Organizé personala atlasi dalibai Erasmus+ mobilitatés un stipendijas sanemsSanu
organizé atbilstosi Eiropas Komisijas platforma Beneficiary Module izveidotai sistémai.

Personala pieteikS8anos mobilitatei un Erasmus+ stipendijai organizé projekta
koordinators.

Konkurss personala docéSanas mobilitadtei un macibu mobilitatei notiek atseviski. Ir
iespéjams vienlaikus pieteikties abiem mobilitates veidiem, iesniedzot divus atseviSkus
pieteikumus. PieteikSanas bridT ir jabut jau sanemtam ieligumam no uznemosas puses.
levérojot izsludinata konkursa terminus, mobilitates pretendents gatavo pieteikumu
(doceéSanas mobilitatei, macibu mobilitatei vai abam) un pievieno tam Sadus
dokumentus:

- mobilitates pretendenta iesniegumu par doSanos mobilitdté (noradot vietu, laiku un
meérki) ar struktdrvienibas vaditaja saskanojumu.

Komisija izverté iesniegto pieteikumu kvalitati un sniedz pretendentam noradijumus par
talako procesu un formalitatém.

Projekta koordinators saskana ar Erasmus+ vadlinijam un Eiropas Komisijas noteiktajam
stipendiju likmém aprékina finanséjuma apjomu Kkatrai individualajai mobilitatei.
Individualais finanséjums katram mobilitates dalibniekam sastav no uzturéSanas
izdevumu un cela izdevumu kompensacijas.

UzturéSanas izdevumus personadla mobilitdtei aprékina par aktivitates dienam
uznemosaja instittcija, ievérojot Eiropas Komisijas noteiktds dienas likmes, t.sk. par
celoSanas dienam, kuras nenotiek darbs vai macibas uznemosaja institucija.

Cela izdevumus kompensé atbilstoSi EK noteiktajam likmém saskana ar attalumu
aprékinadSanas riku: https.//erasmus-plus.ec.europa.eu/lv/resources-and-tools/distance-
calculator.

6. Personala mobilitates dalibnieku saistibas

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Mobilitates dalibnieks izveido docéSanas programmu/personadla macibu darba planu
(Mobility agreement) un saskano ar RTU OTK struktdrvienibas vaditaju un uznemos$as
puses atbildigo personu pirms mobilitates perioda sakuma. Mobilitates programmu
noformé ar vizuali redzamiem parakstiem.

Mobilitdtes dalibniekam izveido Erasmus+ komandéjuma rikojumu vismaz 2 nedélas
pirms planota mobilitates sakuma.

Mobilitates dalibnieks patstavigi ripé&jas par Eiropas Veselibas apdroSinaSanas kartes
(EVAK) sanems$anu, celojuma apdroSinaSanas, transporta un dzivesvietas organizéSanu.

Mobilitates dalibnieks paraksta finans€juma ligumu par Erasmus+ stipendiju personala
mobilitatei pirms mobilitates sakuma. Ligumu izveido projektu koordinators péc
Erasmus+ komandé&juma rikojuma apstiprinaSanas, Mobilitates liguma iesniegSanas.
Finansé&juma ligumu no RTU OTK puses paraksta direktors.

Erasmus+ individualais atbalsts un cela izdevumi tiek parskaititi uz mobilitates
dalibnieka kontu 100% apmeéra péc Erasmus+ Iliguma (finans€juma Iliguma)
parakstiSanas un rikojuma par komandé&jumu noformésanas.

Péc mobilitates dalibnieks iesniedz (klatiené):


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/lv/resources-and-tools/distance-calculator
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- uznemo$as puses originalu parakstitu apliecindjumu, kurad noradits uzturéSanas
iemesls un periods, docéSanas mobilitates gadijuma — arT docéto stundu skaits,
biletes, iekapsanas kartes, degvielas Ceki vai to kopija.

6.7. Péc mobilitates beigdm projekta dalibnieks aizpilda aptauju, kuras saiti sanem uz uz e-
pastu pédéja mobilitates diena.

6.8. Individuala finans€juma izmaksas katram mobilitates dalibniekam atzist izdevumos péc
punktu 6.6. un 6.7. saistibu izpildes.

6.9. Mobilitates dalibniekam jaiesniedz vismaz divi apraksti publiceSanai ar bildem un/vai
video vai video rullitis par mobilitate darito, lai varétu publicét Koledzas socialajos tiklos,
ka art ievietot (ja ir savi socialie konti) ar mobilitati saistito informaciju savos socialajos
tiklos. Ja neizmanto socialos tiklus, tad papildus péc atgrieSanas no mobilitates 14 dienu
laika janosata individuals Pieredzes stasts ar foto uz epastu: erasmus@otk.lv, kuru var
publicét Koledzas majas lapa.

6.10. Ja mobilitates dalibnieks nav aizpildijis un tieSsaisté iesniedzis dalibnieka individualo
atskaiti, ka art neizpilda mobilitates uzdevumus un/vai 6.9. punktd minétos uzdevumus,
ka ari neatgriezas Latvija llguma paredzéta laika (noraditaja perioda, kas minéts
direktores rikojuma par komandéjumu), tad RTU OTK patur tiesibas pieprasit mobilitates
dalibniekam izmaksatad mobilitates finanséjuma daléju vai pilnigu atmaksu.

7. Erasmus+ perioda atziSana

7.1 Erasmus+ periodu RTU OTK personalam atzist attieciga struktdrvieniba ka talakizglitibu,
profesionalas kvalifikacijas pilnveido$anu, personibas izaugsmi, valodas un starpkultdru
kompetencu uzlabosanu.

8.Neparvaramas varas (Force majeure) apstakli un arkartas situacijas.

8.1 Mobilitates dalibnieka kompetenceé ir IEmuma pienemsana par doSanos mobilitaté, ka art
mobilitdtes partraukSanu vai atcelSanu kadu TpaSu, no personas neatkarigu iemeslu dél,
neparvaramas varas apstaklu vai arkartas situacijas gadijuma.

8.2Mobilitates dalibnieks drikst atcelt organizéto mobilitati pirms tas uzsakSanas, ka ari
partraukt uzsakto mobilitati, ja iestajuSies neparvaramas varas (Force majeure) apstakli
vai izsludinata arkartas situacija.

8.3Mobilitates dalibnieka pienakums ir iesp&jami atri sazinaties ar projekta koordinatoru,
informét par arkartas apstaklu (Force Majeure) iestaSanos un savu ricibu.

8.4 Force Majeure apstaklu gadijumos dalibniekiem var tikt attiecinati neatgistamie izdevumi,
kas raduSies mobilitates laika, balstoties uz dalibnieka iesniegumu projekta
koordinatoram un iesniegtajiem izdevumus pamatojoSiem dokumentiem.

ST kartiba stajas spéka uzreiz péc apstiprinasanas.

1- projektu mapé
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1- lietvedibai
1- gramatvedibai



