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leskaite

Studiju kursa iepazisies ar psihologijas jédzieniem, terminiem un skaidrojumiem. Tiks
aplikotas svarigakas saskarsmes psihologijas problémas, galvenie jédzieni, teorétiskas un

praktiskas pieejas.

Studiju kursa 1stenoSanas merkis:

Attistts sp&ju veiksmigi adapteties un integréties socialaja vidé. Izveidos izpratni par
dazadam cilveka socialajam lomam un darbibu atbilstoSi tam. Izveidos motivaciju sevis un
komandas darba novértésanai un pilnveidosanai.

Studiju rezultati

Prasmes

Studiju kursa apguves rezultata studenti:
- pratis izvertet sasniegtos mérkus, novertét savu un komandas darba ieguldijumu;

- spés noteikt sev un komandas darbam jaunus mérkus, izmantojot atgriezenisko saiti;




- spé€s vadit saskarsmes partneri un risinat problémsituacijas;
- sp&s aktivi mekl&t jaunus risinajumus, palielinot pievienoto vértibu, generét jaunas idejas.

Zinasanas

Studiju kursa apguves rezultata studenti:

- zinas vispargjas un profesionalas &tikas pamatprincipus, to pielietojumu dazadas
profesionalas situacijas un vides;

- zinas pasizzinas un paSnovert€juma lomu, to ietekmi uz savu darbibu un dzives kvalitati;

- zinas ka novertét profesionalo pieredzi, pielietot paSnoveértejuma mehanismus.

Kompetences

Studiju kursa apguves rezultata studenti:

- izpratis socialo vidi un lomas, iesaistisies kopigu vai sabiedribas interesu jautajumu
risinasana;

- spés saprast pats sevi un savu ricibu, c€lonus tam, kas notiek cilveku attiecibas ik dienas;
- sp@s planot profesionalo kompetencu pilnveidi.

Prasibas kreditpunktu iegiiSanai

Lekcijas (50%) — apgst studiju kursu un sasniedz studiju rezultatus.
Patstavigais darbs (50%) — sagatavo prezentaciju par individa stipro un vajo pusSu, argjo
draudu un iesp&ju (SVID) analizi, prezent€ to un argumenté savu viedokli.

Studiju kursa plans

Nr.p.k. Teémas Paredzétais
apjoms stundas

1. Psihologija un saskarsme 1

2. Psihologijas metodes 5

3. Izturésanas biologiskie, socialie un kultiras pamati 4

4. Izzinas procesi 6

5. Kognitivie procesi 6

6. Motivacija un vajadzibas. Psihiskie stavokli 6

7. Socialpsihologija 6

8. Veselibas psihologija 6

9. Individualpsihologija 6

10. Personiba 6
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Kursa saturs:

Nr.
p.k.

Temas

Apakstémas

Stundu skaits

Teorija

Praktiskie

darbi un

laborato-
rijas
darbi

Patsta-
vigie

darbi

Psihologija un
saskarsme

Psihologijas jédzieni, termini un
skaidrojumi. Psihologijas
novirzieni. Saskarsmes
raksturojums. Saskarsmes
ietekmgjosie faktori (pats, citi,
konteksts).

Psihologijas metodes

Teorijas un pétijumi psihologija.
Psihologijas metozu veidi.

Izturesanas
biologiskie,
socialie un kultiiras
pamati

Cilveka izturéSanas socialie pamati.
Socialas kategorijas.

Vispargjas un profesionalas &tikas
pamatprincipi.

Izzinas procesi

Sajtitas un uztvere. Uzmaniba.
Atmina. DomaSana.

Kognitivie procesi

Problému risinasana.
Spriesana un logiska analize.
Macisanas stili.

Intelekts un kreativitate.

Motivacija un
vajadzibas
Psihiskie stavokli

Biologiski un sociali pamatota
motivacija un vajadzibas.
Emocijas un jiitas.

Socialpsihologija

Zinasanas par sevi un citiem.
Attieksme. Pievilcigums.
[zturéSanas grupa.
Aizspriedumi un diskriminacija.
Socialas un kultiiras atSkiribas.

Veselibas psihologija

Psihe un kermenis.

Stress un veseliba.

Atkariba un tas veidi. [zdegSana.
Parvarésana (coping)

Individualpsihologija

Vertibas. Pasizzina. PaSefektivitate.
Pretenziju limenis. Sociala interese.
Dzives stils

10.

Personiba

Personibas izveértésana.
Pasvertejums.
Kompetences noverteSana.

Kopa

28

24




Studéjoso patstavigo darbu organizacija un uzdevumi:

Patstavigais darbs — 36 stundas — Individa stipro un vajo pusu, aréjo draudu un iespéju
(SVID) analize. Studgjosiem kursa ievadlekcija izklasta patstaviga darba izpildes norisi un
uzdevumu, nosaka patstaviga darba izpildes terminu. Stud€joSie patstavigi apstrada
patstaviga darba izpildei izp@tes datus un noformé tos, izmantojot zinatnisko literatiiru un
studiju kursa paredz&to macibu literaturu.
Merkis: Izzinat individa uzvedibu, psihisko (emocionalo un kognitivo) procesu, stavoklu,
1pasibu un to ietekméjoso faktoru kopumu.
Uzdevumi:

1) Aprakstit individa ick$gjos faktorus.

2) Izprast individa argjos faktorus.
3) Prognozét ieks€jo un argjo faktoru ietekmi uz individa darbibu un dzives kvalitati.
4) Ietekmét un/vai mainit iemeslus, kas vajina individa pozicijas konkurences apstaklos,
mekl&t iesp&jas So iemeslu noversanai.
Ieksgjie faktori — individa stipras puses un vajas puses. Tie attiecas uz individa ieks€jo
darbibu. Tos individs var vadit, mainit, kontrol&t un iespaidot. Tie ir:
e Uzvediba — iedzimtiba, fiziska un sociokulturala (attiecibas gimeng,
audzinasanas panémieni, tradicijas, pienemtas socialas normas utt.) vide
e Psihiskie procesi — sajltas, uztvere, uzmaniba, apzina, atmina, valoda,
domasana, zinasanas, iztéle, atticksme
¢ Emocijas un jutas
e Motivacija un vajadzibas
o Kreativitate
e Stress, agresija, konflikti
Argjie faktori — individa ar€jas iesp&jas un argjie draudi. Tie veido ar&jo vidi, kura individs
dzivo un darbojas, individs tos nevar vadit, mainit, kontrolét un iespaidot. Tie ir neatkarigi
faktori:
e Sabiedriba
e LikumdoSana
e Ekonomiska situacija
e Ekologija — apkartgja vide
Secinajumi un priekslikumi.

Studiju rezultatu verteSanas Kriteriji
Lekcijas ir apgits studiju kursa saturs un sasniegti studiju rezultati (prasmes, zinaSanas,
kompetences). lesp&jams iegtt 10 balles.
Patstaviga darba vertéSana — par katru no SVID dalam iesp&jams iegiit 2 punktus = 8 punkti
(8 balles) + Secinajumi un priekslikumi 2 punkti (2 balles). Kopa = 10 punkti (10 balles):
e 2 punkti, ja individs argumentgti ir aprakstijis ar piemériem, faktiem. Ir secinajumi.
Izteikti priekslikumi.
e 1,5 punkti, ja individs ir aprakstijis ar piemé&riem, faktiem. Ir secinajumi. Izteikti
priekslikumi.
e | punkti, ja individs ir argumentéti aprakstijis bez piemériem, faktiem. Ir secinajumi.
Nav priekslikumi.



0,5 punkti, ja individs ir izteicis savas domas, nav apraksta ar piemériem, faktiem. Ir
secinajumi. Nav priekslikumi.
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