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STIPENDIJU PIEgKIRSANAS NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Ministru kabineta 2024. gada 17. decembra
Nr. 818 “Noteikumi par stipendijam” 42. punktu

L. Visparigie jautajumi

Nolikums nosaka minimalas un paaugstinatas stipendijas pieskir§anas apméru un kritérijus
atbilsto$i macibu rezultatiem un aktivitatei izglitibas iestades sabiedriskaja dzive
izglitojamiem, kuri klatieng apgust profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas un
profesionalas vidgjas izglitibas programmas (izglitibas programmas istenoanas ilgums ir
vismaz viens gads).

Paaugstinatas stipendijas izmaksas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Ministru kabineta
2024. gada 17. decembra noteikumi Nr. 818 “Noteikumi par stipendijam” (turpmak —
noteikumi) un $is nolikums.

Rigas Tehniskas universitates agentliras “Rigas Tehniskas universitates Olaines
Tehnologiju koledza” (turpmak — RTU OTK) tiek izmantots elektroniskais macibu uzskaites
zurnals MyKoob. Ménesa vértgjumu rekina automatiski elektroniska macibu Zurnala MyKoob
sistéma.

II. Stipendiju piefkir§anas pamatnosacijumi

Izglitojamam no RTU OTK stipendiju fonda var pieskirt minimalo, paaugstinatu un
vienreiz&ju stipendiju.

Stipendiju fondu sadala, paredzot no stipendiju fonda ne vairak ka piecus procentus
vienreizgju stipendiju pieskirSanai un atlikugo dalu minimalas un paaugstinatas stipendijas
pieSkirSanai atbilstosi RTU OTK nolikuma par stipendiju pieskirSanu noteiktajiem kriterijiem.




10.

11.

12,

Grupas audzinatajs, nemot véra visu macibu priekSmetu/modulu summativos vertejumus
stipendiju pieskirSanas perioda, proti, uz 1. janvari (par laika periodu no 1. septembra lidz
31. decembrim) un uz 30. juniju (par laika periodu no 2janvara lidz 30 janijam) izliek
atestacijas protokola no elektroniska macibu uzskaites zurnala MyKoob un iesniedz Valsts
Stipendiju pieskirdanas komisijas prickSsedetajam lidz nakama ménesa 10. datumam.

Grupas audzinatajs nodrosina, ka izglitojamais ir iepazistinats un instruéts ar MK noteikumu
Nr. 818, MK noteikumu Nr. 332 prasibam un 3T nolikuma prasibam.

Atbilstosi MK noteikumiem Nr. 818 izglitojamam ikménesa stipendijas apméru nosaka
atbilstosi sasniegtajiem macibu rezultitiem divas reizes gada uz 1. janvari un uz 30. juniju
(turpmak — stipendiju pieskirsanas periods).

Stipendiju atbilstosi noteiktajam apmeéram izmaksa katru ménesi péc informacijas
apkopoSanas, bet ne vélak ka lidz ménesa 25 datumam.

Jautdjumus par stipendiju pieskirSanu izskata izglitibas iestades stipendiju pieskir$anas
komisija, kuru katra macibu gada sakuma RTU OTK direktors izveido ar rikojumu.

III. Minimalas stipendiju pieskirSanas nosacijumi un kriteriji

Minimalo stipendiju pieskir, izglitojamam uzsakot vai atsakot macibas RTU OTK, Iidz bridim,
kad atbilstosi 0 noteikumu 8. punktam izglitibas iestade nosaka citu ikménesa stipendijas
apmeru, ka arf $o noteikumu 12. punkta noteiktaja gadijuma.

Minimalas stipendijas apmérs izglitojamam ir 15 euro un to pieskir, ja ieprieksgja stipendijas
pieskirSanas perioda ir bijis kads no $adiem gadijumiem (1. tabula):
1. tabula

Minimalis stipendijas pieskirSanas Kkriterijus Stlpen(_iljas
apmers

12.1. Uzsakot vai atsakot macibas profesionalas izglitibas iestads,
lidz bridim, kad RTU OTK izglitojamam  nosaka  citu
ikménesa stipendijas apméru.

Minimalo stipendiju pieskir, izglitojamam uzsikot vai atsakot
macibas  izglitibas iestads, Iidz bridim, kad atbilstosi 3o
noteikumu 16. punktam izglitibas iestdde nosaka citu ikménesa
stipendijas apméru, ki arf $0 noteikumu 22.72. punkta noteiktaja
| gadijuma. \
12.2. Izglitojamais atbilstogi sasniegtajiem macibu rezultatiem ne
vairak ka viena vispargjas vidéjas izglittbas macibu priek§meta
kursa (pamatkursa, padzilinataja kursa, specializeétaja kursa) vai, ja
macibu priek$mets vai modulis ir noslédzies, galigaja vertgjuma ir
sapemis vertéjumu, zemiku par “gandriz viduvgji® (4), vai
apziméjumu “nav veértéjuma” vai jebkura profesionalo kompetencu
modult,  profesionalaja macibu priekSmeta vai  mizizglitibas
kompetencu moduli vai, ja macibu priek§mets vai modulis ir
noslédzies, galigaja vertéjuma ir sapémis vertéjumu, zemiku par
Iividuvéji” (), vai apzim&jumu “nav vértéjuma”. ]

15,00 euro

15,00 euro




13,

14,

15.

16.

17.

Minimalo ikméne3a stipendiju nepieskir, ja izglitojama sanemto nepietiekamo vertgjumu vai
apzim€jumu "nav vértg§juma" skaits ir lielaks par So noteikumu 12.2. punkta minéto skaitu
(vairak par vienu nepietiekamu vertejumu. profesionalas izglitthas un mizizglitibas modulos
- mazak par piecam ballem, visparéjas izglittbas modujos mazak par cetram ballem).

Macibu priek§metu un modulu galigo vertgjumu stipendiju pieskirSanai piemero, ja stipendiju
pieskirSanas perioda attiecigais vertejums ir izlikts.

IV. Paaugstinatas stipendijas pieSkirSanas kritériji un apmers

Atbilsto$i izglitibas iestades stipendiju pieskir$§anas nolikuma . noteiktajam apméram
izglitojamam pieskir paaugstinatu ikménesa stipendiju, kas neparsniedz 150 euro, ja
iepriek3gja stipendiju pieskir§anas perioda izglitojamais atbilstosi sasniegtajiem macibu
rezultatiem jebkura vispargjas vid&jas izglitibas macibu priek¥meta kursa (pamatkursa,
padzilinata kursa, specializéta kursa), profesionala kompetenéu modula, profesionala macibu
priekSmeta vai miiZizglitibas kompetentu modula starpvértgjuma vai, ja macibu priek$mets
vai modulis ir noslédzies, galigaja vertgjuma ir sanémis pietiekamu veértéjumu saskana ar
valsts izglitibas standartu nosacljumiem.
Izglitojamajam pieskir paaugstinatu stipendiju atbilstosi MK noteikumu Nr. 818 32. un 33.
punktd noteiktajam, nemot vera MK noteikumu Nr. 818 30. punkta noteikto minimalas
ikménesa stipendijas apméru un stipendiju fonda pieejamos finansu lidzeklus paaugstinatas
stipendijas pieskirSanai, ievérojot $adus kritérijus (3. tabula):

2. tabula

Stipendijas

Paaugstinatas stipendijas pieSkirSanas Kkritérijus _
apmeérs

Izglitojamais atbilstosi sasniegtajiem macibu rezultatiem jebkura
visparéjas videjas izglitibas macibu priekSmeta kursa (pamatkursa,
padzilinataja kursa, specializétaja kursa) vai, ja macibu priek$mets
vai modulis ir noslédzies, galigaja vert&juma ir sanémis vertejumu
vismaz “gandriz viduvgji” (4) vai jebkura profesionalo kompetencu paaugstinata
modull,  profesionalaja  macibu priekSmeta  vai  miZizglitibas
kompetencu moduli vai, ja macibu priekSmets vai modulis ir
noslédzies, galigaja vertgjuma ir sanémis Vverté§jumu vismaz
“viduvgji” (5).

Paaugstinatas stipendijas apméru nosaka, nemot vera 4. tabula noteikto.
3. tabula
Vidgjais vért&jums ballés Paaugstinatas stipendijas apmérs*, t.sk., piemérojot
koeficientu, ko nosaka stipendiju fonda ietvaros
4,0 1idz 4,9 no 16 11dz 20 euro
5,0 Iidz 5,9 no 21 1idz 30 euro
6,0 Iidz 6,4 no 31 1idz 40 euro
6,5 lidz 6,9 no 41 1idz 50 euro
7,0 Iidz 7,4 no 51 Iidz 60 euro
7,5 lidz 7,9 no 61 1idz 70 euro
8,0 lidz 8.4 no 71 Iidz 80 euro
8,5 11dz 8,9 no 81 lidz 90 euro
9,0 Iidz 9,3 no 91 Iidz 100 euro




20.

21.

22.

23.

9,4 1idz 9,7 10 101 1idz 110 euro
9,8 1idz 10,0 no 111 Iidz 120 euro

. Pilngadigie bez vecaku gadibas palikusie izglitojamie vaj bareni ikménesa stipendiju divy

minimalo stipendiju apmera sanem, sakot no pirma maciby menesa lidz bridim, kad atbilstosi
So noteikumu 6. punktam izglitibas iestade nosaka citu ikménesa stipendijas apméru.

V. Pieskirtas stipendijas parskatiiana stipendijas sanem§anas perioda

iem vera sadus nosacijumus:

22.1. ja izglitojamais, kam pieskirta minimala ikmenesa stipendija, iepriekséja kalendara
menesI neattaisnoti kavejis macibas vairak par astonam stundam vai par ieksgjas kartibas
noteikumu parkapumiem vinam izteikts vairak neka viens izglitibas iestides vaditaja
rakstveida bridinajums vaj rajiens, izglitojamam nakamaja ménesi minimilo stipendiju
nepieskir;

222. ja izglitojamais, kam pieskirta paaugstinata ikmeénesa stipendija, iepriekséja
kalendara ménest neattaisnoti kavéjis macibas ne vairak par astonam’ stundam val par
ieksgjas kartibas notetkumu parkapumiem vinam izteikts ne vairak ka viens izglitibas
iestades vaditaja rakstveida bridinajums vaj rajiens, izglitojamam nakamaja ménesi pieSkir
minimalo stipendiju;

22:3. ja izglitojamais, kam pieSkirta paaugstinata ikménesa stipendija, lepriekséja
kalendara ménest neattaisnoti kavejis macibas vairak par astopam stundam vai par
iekSgjas kartibas noteikumy parkapumiem vinam izteikts vairak neka viens izglitibas
iestades vaditaja rakstveida bridinajums vai rajiens, izglitojamam nakamaja ménesi
ikménesa stipendiju nepieskir.

Stipendiju pieskirsanas perioda pedeja macibu menesi izglitibas iestade izglitibas iestades
stipendiju fonda ietvaros var parskatit un papildus palielinat pedeja kursa izglitojamam
pieSkirtas paaugstinitas stipendijas apmeru, nemot véra izglitojama aktivitati izglitibas
lestades sabiedriskaja dzive stipendijas pieskirsanas perioda. Izglitojamam pieskirtas
paaugstinatas  stipendijas apmers var parsniegt $o noteikumu  15. punkts maksimalo

paaugstinatas ikménesa stipendijas apméru ne vairgk ka divas reizes atbilstogi izglitibas

pieskirsanas perioda aktivitati izglitibas iestades sabiedriskaja dzive, tai skaita dalibu macibu
priekSmetu olimpiades, profesionalajos konkursos, sporta sacensibas un citos izglitibas
iestades atbalstitajos pasakumos, ja izglttojamais ir izpildijis $o noteikumu 16, punkta un 17.
punkta minétos nosactjumus. Stipendija tiek paaugstinata péc nosacijumiem, kas apkopoti 4.
tabula.
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4. tabula

[zglitojama aktivitate stipendijas pieskir§anas perioda

L

11dz 15 euro

o Yo iestades atbalstitaja
S g o lestades atbalstitaja - _ -
1zglitibas iestade = e pasakuma valsti vai arpus
pasakuma regiona v
valsts robezam
Daliba macibu
Daliba konkurs3, priekSmetu olimpiadé, | Daliba macibu priekSmetu
izglitibas iestades profesionalaja olimpiade, profesionalaja
istenotaja konkursa, izglitibas konkursa, kultiirizglitibas
Aktivitates kulttrizglitibas lestades Tstenotaja pasakuma, sporta
nosaukums pasakuma, sporta kulttrizglitibas sacensibas, cita
un rezultats sacensibas, cita pasakuma, sporta sabiedriska aktivitate
sabiedriska aktivitate sacensibas, cita
sabiedriska aktivitate
1-2 pasakumos -
Pledalitanas 7.2 . ro 1idz 10 euro 11dz 20 euro
3 un vairak
pasakumos -
11dz 5 euro
1-2 pasakumos —
Atzinibas 11dz 3 euro
raksts 3 un vairak 11dz 15 euro 11dz 25 euro
pasakumos -
lidz 7 euro
Tegita 1-2 _pasakumos -
3.vieta 1idz 4 euro
’ 3 un vairak 1idz 17 euro 11dz 30 euro
pasakumos -
11dz 10 euro
1-2 pasakumos —
legiita 1idz 5 euro
£ 3 un vairak 11dz 20 euro lidz 40 euro
2.vieta _
pasakumos -
11dz 12 euro
1-2 pasakumos —
leoiita 11dz 6 euro
g 3 un vairak 11dz 25 euro 11dz 50 euro
l.vieta ~
pasakumos -

|

24. Kopé&jais paaugstinatas stipendijas apmeérs,
punkta noteiktos nosacijumus, ne

proti, 150 euro.

Paaugstinatas stipendijas apmers, ko iz
var biit atSkirfgs dazados stipendiju pie

pieskirot stipendiju, piemeérojot $1 nolikuma 23.
parsniedz MK 818. noteikumu 32. punkta minéto apméru,

glitojamajam nosaka saskana ar $1 nolikuma 23. punktu,

SkirSanas periodos.
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31.

32,

33,

34.

ST nolikuma 17. punkta minétos sasniedzamos macibu (sekmju) rezultatus aprékina, nemot
vera vispargjas videjas izglitibas macibu priekSmetu kursa un macibu priek$metos, modulf vai
profesionalo kompetenéu moduli, profesionalaja macibu priek§meta vai muzizglitibas
kompetencu modull uzraditos macibu sasniegumus — summativo vaj galigo (ja tas ir izlikts)
sekmju vértgjumu atbilstosi sekmju parskatiem.

VL. Stipendiju pieskirSanas komisija

Katra macibu gada sakuma direktors ar rikojumu nosaka RTU OTK stipendiju pieskirSanas
komisiju (turpmak — komisija) $ada sastava:
27.1. struktiirvienibas vaditajs — komisijas prieks$sédetajs; :
27.2. struktiirvienibas vaditaja vietnieks — komisijas priek$sedétaja vietnieks;
27.3. ne mazak ka divi pedagogiska personala parstaviji;
27.4. ne mazak ka divi izglttojamo pasparvaldes delegéti parstavji (bez balsstiesibam);
27.5. sekretare — komisijas sekretars (bez balsstiestbam).

Komisijas séde var notikt, ja taja piedalas vairak neka puse komisijas locek]u.

Komisijas sédes komisijas priek$sédétajs sasauc ne retak ka vieny reizi stipendiju pieskirsanas
perioda, un tas tiek protokolétas.

Stipendijas pieskirSanas perioda RTU OTK parskata izglitojamam pieskirto stipendijas
apmeru lidz nakamas ikménesa stipendijas izmaksas dienai, ja neattaisnotu kavé&jumu,
bridinajumu vai rajienu skaits parsniedz MK noteikumu Nr. 818 30.2., 303, 322, val 32.3,
apakSpunkta noteikto. )

VII. Nosléguma jautajumi

Izglttibas iestade stipendijai paredz&to summu ieskaita stipendijas sanéméja bankas konta:
31.1. pirmaja ménesi p&c macibu uzsakSanas un turpmak reizi menest;
31.2. ne vélak ka ned&lu péc vasaras brivlaika sakuma.

Ja izglitojamais tiek atskaitits no izglitojamo skaita pirms stipendijas izmaksas, vinam
stipendiju attiecigaja ménesi neizmaksa.

Lai segtu profesionalas izglitibas iegi3anai nepiecie$amos izdevumus, par kuriem saskana
ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu nav paredzsts pabalsts, izglitibas
lestadde no stipendiju fonda izglitojamam reizi stipendiju piedkirSanas perioda var pieskirt
vienreiz&ju stipendiju, kas neparsniedz 150 euro, ja sanemts pilngadiga izglitojama vai
nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja iesniegums, kurda noradits pamatojums
nepiecieSsamo papildu izdevumu segSanai, un, ja attiecindms, pievienoti pamatojumu
apliecinosi dokumenti (trtcigas gimenes (personas) vai barena statusu apliecino$s dokuments,
1zzina par sanemtas socialas palidzibas apméru vai citi dokumenti).

Ja diviem vai vairakiem izglitojamiem, kuri pretendé uz vienreiz&ju stipendiju, ir lidzvertigi
macibu rezultati, stipendiju pieskirSanas komisija stipendiju vispirms pieskir:

34.1. personai ar invaliditati;

34.2. barenim vai bez vecaku gadibas paliku$am bérnam;
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38.
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34.3. izglitojamam, kuram vai kura gimenei pasvaldibas socialais dienests atbilstosi
hormativajiem aktiem par gimenes vai atseviski dzivojoSas personas atziganu par triicigu
noteicis atbilstibu triicigas gimenes (personas) statusam;

34.4. izglitojamam no gimenes, kuras aprupé ir vismaz tris bérni.

Gratniecibas un dzemdibu atvalingjuma laika izglitojamai pieSkir minimalo ikménesa

3

stipendiju, pamatojoties uz normativajos aktos noteiktaja kartiba izsniegtu darbnespgjas lapu.

Ja izglitibas iestades izglitojamais veselibas stavokla de] ir akadémiskaja atvalinajuma, vinam
stipendiju nepieskir.

Atzit par speku zaud&jusu RTU Olaines Tehnologijas koledzas 2023. gada 8. februara
iek3gjos noteikumus Nr. 1-09/18 »Stipendiju pieskir§anas nolikums”.

ST nolikuma IV nodalas noteiktos nosactjumus un kritérijus paaugstinatas stipendijas
pieskirSanai pieméro, sakot ar 2025. gada 1. septembri, nemot vera iepriekséja

U. Rusmanis

Krievina 25968381



