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IEKSEJAS KARTINAS NOTEIKUMI AMIEM

Izdoti saskar,td ar:
I) Izglttibas likumu;
2) Visparejos izglttibas likumu;
3) Pr ofe s ional as izgl:rtlb as likumu ;
4) Bernu tiesTbu aizsardztbas likumu;
5) Ministru kabineta 02.05.2023. noteikumiem Nr.220 "Noteikumi par uzrlemianas kartlbuprofesionalas

izglitibas programmds un atskaitiianu no tdm',;
6) Ministru kabineta 22.08.2023. noteikumiem Nr.474 ,, Kdrtiba, kada nodroiindma izglttojamo profilaktiska
_ ueselibas WuPe, pirma paltdztba un droiTba izglTtibas iestades un to organizetajos pasik *oi ,,i
7) Ministru kabineta 01.02.2011. noteikumi Nr. 89 ,,Kdrttba, kddA izittlbas iistade informe izgl-rtojamo

vecdkus, paivalfrbas vai valsts iestddes, ia izglTtojamais bez attaisnojoia iemesla niapmekle"agiffias
iestddi";

8) Ministru kabineta 02-06.2020. noteikumiem Nr.332 "Noteikumi par valsts profesionalas videjds izgllttbas
s t andartu un v al s ts ar o diz glTtib as s t andar tu,' ;

9) Ministru kabineta 15.07.2016. noteikumi Nr. 480 "IzglTtojamo audzindianas vadllnijas un informacijas,
maclbu ltdzeklu, materidlu un mdcibu un audzindianaimeiohu imdrtdianas kdrt1ba,,:

l0) Koledias nolikumu;
1l) Etikas kodeksu.

1. VISPARIGIE JAUTA"TUVTT

1.1. Rrgas Tehniskds universitates agenturas "Rrlgas'Tehniskds universitdtes Olaines Tehnologiju
koledZa" (turpmdk - Skola) Iek5Ejds kartrbas noteikumi izglltojamiem nosaka:

1.1.1. izglitojamo, vi4u vecdku (aizbild+u) vai likumisko pdrstdvju, darbinieku un citu personu
rrcibu Skold un t6s organizetajos pasEkumos;
1.1.2. kartrbu, kdd6 izgl-rtojamiem profesiondlds vidOjds izgl-rtrbas programmas nosaka
individudlos planus un pie5lir akadcmiskos atvalin6j umus;
1.1.3. karfibu, par izglnojamo parcel5anu, atjauno5anu, atskaitrsanu profesionalas videjas

"RTgas Tehniskas universitdtes Olaines Tehnologiju koledZa',



izgl-rtibas pro grammEs ;
| .l .4. izglTtlbas procesa or ganizaciju;
1 . 1 .5. izgl-rtojamo tiesibas un piendkumus;
1.1.6. apbalvojumus;
1.1.7. atbildibu par noteikumu neievEro5anu;
1.1.8. kartibu, 

lEdE izgl-rtojamie tiek iepazrstinati ar iekScjas kartrbas noteikumiem;
1.1.9. kartibg, kdd6 izgl-rtibas iest6dE uzturas nepiederol", p"rroru.; 

-

I .1.10. groz-rjumus iekSEjds kErubas noteikumosl
1.1. I 1. papildus noteikumus.
1'2' Noteikumu ievero5ana visiem izglTtojariem un skolas darbiniekiem ir obligata.l'3' Ar Skolas Iek5Ejds kartrbas noteikumiem izgl-rtojamos un vi+; vecakus (aizbi"ld4us) vai
I ikumi sko s p arstavj us i ep azlstina grupas audzinatij s.
1'4' PEc Iek5ojds kartibas noteikumi izgl-rtojamiern apstiprinaSanas tie tiek public6ti Skolas
mdj as lapa https ://otk.rtu. lv.

2. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA

Macibu stundu sEkums plkst. 8.20. Skolas durvis tiek atvertas ne vElak kd plkst. 7.30.
2'l'rzglTtojamie SkolE ierodas laika, lailldzmdcibu stundu sakumam butu klasc vai nodarblbas vieta.2.2.MAcfuu un arpus stundu darbs Skola notiek saskar.ra ar stundu sarakstu.
2'3' Mdcfuu stundu izmai4as sarakstu ndkosajai dienai tiek ievadrts macrbu planosanas programma

Mykoob lldz dwbadienas beig6m @1.t8:00). Par nepare dzdtdmizmair,r#pec noradrta laika tiek
- . zi4ots audzek4iem - informdciju nododot kiases auizindtdjamun grupas vecakajam.
2.4. Starpbn-Zu ilgums :

o pEc l. pdra l0 miniites,

o pec 2.ptua 10 min[tes,

o pec 3. para4O minfltes,

o pEc 4. para - 5 minltes,

r pEc 5.para5 minfltes.

2'5' Arpusstundu nodarbrbas (pulcili, sporta sekcijas, ansamblis u.c.) notiek poc saraksta, ko sastada
Strukttirvienibas vadrtdj s un apstiprina Direktors.

2.6. Grupas stundas visds grupds vadJgrupuaudzindtaji.
2.7 . StarpbriZos izglltoj amie atstaj kabinetus.
2'8' Klasu telpu atslegas pirms stunddm pa4em no Skolas dehnantaskolotajs un nogada atpaka! pec

stundas.
2'9' visi masu pas6kumi skol6 jabeidz ne velEk kE plkst. 22.00, izqremumi piefaujami ar rpasu

administracij as rakstisku nkoj umu.
2'10' Skolas bibliotdkas darba laiks - katru darba dienu no plkst. 8.00. lrdz plkst. 17.00. Katra m6neSa

- pdd0j6 piektdiena - spodribas diena, bibliotOka sl6gta.
2'11'Pieejadatoriem ir Skolas bibliotekd, pEc ieprieksoj-as saskar,ro5anas ar bibliotekaru.
2'12' Nepieciesamds izziryas pasfrta pie sekretdres no pllst. 9.00 lTdz 15.00,bet tas sa41em piecu darbal. r .r 

-olenu lalKa-
2'13'Pat kdrtibu mEcibu telpds atbild izgl-rtojamie, grupu audzinatajiun skolotaji. pcc nodarbrbam ungrupu pasdkumiem m6cTbu telpa jaatstaj sakartota.
2'14' Skold tiek nodro5inati atbalsta pas6kumi valsts centralizatajos eksEmenos, atbilsto5i Ministru

kabineta noteikumiem Nr. 398 4..9ului Mdcibu procesa tiek nodrosinati atbalsta pas6kumi
vispdrizglltojo5os priek5metos, atbilsto5i tam, kadi tie var btt valsts parbaudes dartos, ja ir
sagemti norEd-rjumi no atbilstosa vesehbas aprupes specidlista.



3. KARTIBA, rAnA lzetlroJAMIEM pRoFESIoNAt AS vron.lAs rzcr,irlnas
PRoGRAvrvrAS NOSAKA INDIVIDUAI,OS MACISU PT,ANUS UN TTNSKN
AKADEMISKos ATvAI,INAJuMUS, zNEMor lzctTroJAMos IzclirlsA.s
PRoGRAMMAS, Kas TTEK IsTTNoTAS EIROPAS SOCIALA F.ONDA PROJEKTA

IETVAROS

3.1. Izglitojamais var apgiit profesiondlas vidOjds izgliUbas programmas dafu (ne vairdk kAL 12 nedefas

mdclbu gada) pec individudla macibu plana Sados gadrjumos:

3.1.1. slimrbas dE| un rehabilitdcijai pec ilgsto5as slimoSanas, pamatojoties uz izglltojama vai

nepilngadrga izglltojama vecdku (aizbild4u) iesniegumu un gimenes arsta atzinumu;

Z.l.Z.lzgFrtojama b6rna hdz trrs gadu vecumam aprlpei, pamatojoties uz izgYttoiama vai

nepilngadrgaizgfitojama vecaku (aizbild4u) iesniegumu un berna dzimsanas apliecrbu;

:.i.:. vecEku (aizbild4u), bralu un mdsu aprtipei arkdrtas situacijAs, pamatojoties uz pilngadirga

izghtojama iesniegumu un Sociala dienesta vai gimenes arsta izzirytt par aprupes

nepiecieSamlbu;
3.1.4. citu apstdklu dE!, kas traucd izgl-rtojamam apmeklet skolu regulari, pamatojoties uz

izg\tojamavai nepilngadlga izgl-rtojamd vecdku (aizbild4u) iesniegumu un grupas atdzinataja

rakstisku 5o apstdklu izvErtEjumu.
3.2. AtbilstoSi pldnam izgl-rtojamais var apgflt attiecrgu izgl-rtrbas programmas dalu individudli

(patst6vrgi) un individudlajds darba stundas (konsultdcijas), tai skaita pielietojot e-macrbu formas.

Konsultacijds izgl-rtojamais ieglst v6rtejumu par individuali apglto profesionalds izglTibas dafu.

3.3. Plans tiek noteikts, pamatojoties uz iesniegumu Skolas Direktoram. Iesniegumam pievieno

dokumentus, kas apliecina plana pie5lirSanas pamatotibu Srs kartrbas 3.1.punktam. Ja

iesniegumam pievieno dokumentu kopijas, izglTtojamais uzrada to originalus.

3.4. Skolas Strukturvienibas vadrtaja vietnieks macibu un profesionalas izglrt-rbas darba kopa ar

izgl-rUbas programmas metodisko komisiju izskatajautajumu par individualo planu. lzsttada ta

saturu.
3.5. Pldnd atbilsto5i profesionalEs izgllubas programmai ietver:

3. 5. 1 . teoriju visparizglrtoj osos un profesionalos macibu prieksmetos ;

3.5.2. praktiskos un laboratorijas darbus visparizghtojosos un profesiondlos

priek5metos un sportu;
3.5.3. praktisk6s macrbas.

3.6. Pl6nd norada 56du informaciju:
3.6.1. skolas nosaukumu, progralnmas nosaukumu un kodu, izgEttojanfivardu un uzvErdu un

macibu gruPu, ka arr plana tstenoSanas termir,ru;

3.6.2. macibu priek$meta vai praktisko macrbu nosaukumu, mEctbu temas un kontaktstundu

skaitu atbilsto5i programmai,kaarl skolotdja vdrdu un uzvdrdu;

3.6.3. obligdti apmeklejamo konsultaciju kontaktstundu skaitu, apmekleto konsultaciju

datumus un kontaktstundu skaitu apmeklctaj 5s konsultdcij 6s;

3.6.4. m6cibu sasniegumu parbaudes formu un iegtto vertEjumu, skolotaja parakstu un datumu.

3.7. PlAnd paredzetas un izglrtrbas programma noteiktas macrbu priek5metu un praktisko maclbu

kop6jas kontaktstundas tiek organizetas kd izglitojamd individudlais darbs un konsultacijas.

3.8. Katra m6cibu prieksmeta un praktisko maclbu konsultaciju kontaktstundu skaitu nosaka attiec-tgd

mdcibu priek5meta un praktisko mdcibu skolotf,js atkarlbd, no mactbu priek5meta un praktisko

m6cibu kontaktstundu skaita izglltibas programma, bet ne mazakka vienu kontaktstundu par katru

mdclbu prieklmetu un praktisko macrbu detru macibu nedefu laikd.

3.9. Konsultacijas, taja skaitd e-apmacibas formas konsultacijas (tiessaiste u.c.) izgl\tojamais veic pl6na

paredz6tos darbus (obligdtie laboratorijas vai praktiskie darbi, kontroldarbi, refer6ti, praktisko

macrbu darbi u.c.) un skolotajs novOrtO izgl-rtojamd zina5anas un prasmes (vismaz viens vertejums

detru nedelu laika).
3.10. Profesionalas izgl-rttbas programmas apguvi pldna tstenoSanas termi46 atrime 56dd k6rtib6:

3 . 10. 1 . g*pu. *a.fuu nodarbibu elektroniskaj 6 Zurn6la un td izdrukas, plana pie5lir5anas laikd

tiek atZim6ti nodarbibu kavOjumi (nodarblbu neapmekl65ana tiek atttmlta ar simbolu,,n");

3.10.2. pl6n6 atf,rmd apmeklotds konsult6cijas un ieg[tos vertEjumus katra macrbu priek5meta

(praktiskajas m6cr-bds, sportd), ka an kopvCfiejumu;
3.10.3. grupas macibu nodarbibu elektroniskaja Zurnela un ta izdrukds, tiek fiksets

maclbu



kopvertEjums no plana (atzlmd iumalamene5a atest6cijas ailE, noradot datumu).
3.11. Izskatot jautdjumu par stipendijas pie5kidanu, mdclbu nodarbibu kavejumus pldna rsteno5anas

termiqrd ar Direktora rlkojumu apstiprina par attaisnotiem, ja izgl-rtojamais ir apmeklEjis
konsultacijas un ieguvis ikm6ne5a vertEjumu (atestdciju) m6crbu priekSmetos vai iesniedzis
slimibas lapu.

3. 12. Skola pieqem lemumu par plana noteik5anu, izvErtdjot izglltojarrfiiesniegto dokumentu atbilsubu
5o noteikumu praslbam un izglitojam6 spEjas apgiit profesionahs izgh-Ubas prograflrmas dafu
individuali (izgl-rtojam6 sekmrba un stundu apmekletiba iepriekSejos m6cibu semestros, speja
strdddt patstdvlgi, praktiskd darba iespOjas u.c.).

3.13. PlSns tiek apstiprindts ar Skolas Direktora nkojumu. Rrtojum6 tiek norddrta atbildrg6 persona
par plana izpildes uzraudzlbt Ar rlkojumu iepazrstina visas plana izpild9 iesaistrtas personas.
Plana koprja tiek izsniegta izglrtojamam pec izghtojanaparakstr5anas par iepazr5anos ar planu.

3.14. Ja izglltojamais neizpilda pldna prasibas, macibu priek5metu skolotdji nekavejoties informe par
pl6na izpildi atbildlgo personu. Par plana izpildi atbildlg6 persona noskaidro plana neizpildes
iemeslus un informe skolas Direktoru.

3.15. Direktors var pie4emt lemumu par pl6na atcel5anu, jaizghtojarnam ir neattaisnoti kavejumi un
nav vertOjumu macibu priekSmetos un praktisk6s macibas.

3.l6.Ilgsto5i slimojoSiem izgl-rtojamiempie5lir akademisko atvafindjumu (uz laiku ltdzl2menesiem),
pamatojoties uz izgl-rtojama iesniegumu un izzi4u, kuru izsniedz gimenes 6rsts.

3.l7.Izgl-rtojamam pec berna piedzim5anas pie5lir atvalin6jumu (uz laiku ltdzb1ma 1,5 gadu vecuma
sasniegSanai), pamatojoties uz izgh-tojamd iesniegumu un berna dzimsanas apliecibas kopiju.
I e sni edzot i e snie gumu, izglltoj amais un-ada bErna dzim Sanas apli e cibas ori ginalu.

3.18. LOmumu par akademiska atvalinajuma pieSlir5anu pie4em Skolas Direktors, pamatojoties uz
Skolas pedago$iskds padomes sEdes ldmumu. Lemumu pienem, izvertejot izglttojarnd, iesniegto
dokumentu atbilstlbu 5o noteikumu prasrbam un izglltojamd iesp6jas turpinat izgl-rtrbas
programmas apguvi p6c akademisk6 atvaf inajuma.

3.19. Akademisko atvalindjumu pie5lir ar Skolas Direktora rftojumu.
3.20. LIdz akadCmiskd atvalin6juma termiqa beigdm (ne vOldk kA pdddja akademiska atvafindjuma

diena), izglltojamam vai nepilngadrga izgh=tojamE vec6kam (aizbildnim) ir piendkums rakstiska
formd informet Skolu par v6lmi turpinat (atjaunoties) vai izbeigt m6cibas attiec-rgaja izgl-rtibas
programmd.

l. xAnrIBA PAR rzGLlToJAMo pARCELSANU, ATJAtrNoSaNu uN ATSKATTISANU
PROF'ESIONALAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

4.1. Jaut6jumu par izgErtojama parcel5anu ndkamaja kurs6 izskata Skolas pedagogiskd padome. Visos
macrbu priek5metos, praktiskajas macrbas vai prakse ir jabft vertejumam ar atnmivai ,,ieskaiuts".
Izgl-rtojamo pdrce! ar Direktora rlkojumu l-rdz m6cibu gada sakumam.

4.2. Mdclbu sasniegumu veftEjumu atspogulo grupas mdclbu nodarbibas uzskaites elektroniskajd
iltrmalaatbilsto5iiestadOizstrddatajaivErtEsanaskdrtibai.

4.3. Jaut6jumu par izgtrtojana, kuram nav m6clbu sasniegumu vertejuma kddd mdclbu priek5meta,
praktiskajEs m6cibas vai prakse, parcel5anu nakamaja kursa izskata Skolas pedagogiska padome
un lemj par pdcpErbaud-rjumu noteik5anu, kuru sekmTga nokafioSana ir nosac-rjums izglrtojama
parcel5anai ndkamajE kurs6. Par pecparbaud-rjumu karto5anu Direktors izdod rlkojumu. Ijemot
vOr6 pEcparbaudljumu rezult6tus, Direktors Ttdz macTbu sdkumam nakamaja kursd ar rlkojumu
izglnojamos parce! nakamajd kursd.

4.4. Sekmju izziryu, par semestra un gahgajiem vertejumiem, izglltojamam sagatavo un izsniedz grupas
audzinatajs vienu reizi macibu gada, macibu gada beigas.

4.5.lzgfrtojamo atskaitr5ana no izghtojamo skaita piefaujama Sados gadr.jumos:
4.5.1. jaizghtojamais 10 dienu lukdbez attaisnojo5a iemesla nav uzsdcis macrbas skol6;
4.5.2. jaizghtojarrais patval,rgi ir pdrtraucis apmeklet skolu vairak ka 10 dienas pec kartas vai
nepilda izglltibas iestddE noslEgto vieno5anos par kavEjumiem, vai izglitojamais un/vai vi4a
vecaks/aizbildnis atsakas parakst-rt vienoSanos par kavEjumiem izglTtTbas iestade, ja semestra
ietvaros ir vairdk ka likuma noteikt6s 20 neattaisnoti kav6t6s stundas;
4.5.3.ja izglltojamais noteiktajd termiqa, bet ne vEldk kd lldz sdkumam nakamaja kurs6, nav
nokartojis Skolas pedagogiskds padomes noteiktos pEcperbaudr]umus un izgl-rtojamam nav



macibu sasniegumu v6rtEjumu k5dd no macrbu priek5metiem, praktiskas macibas vai prakse;
4.5.4. slimibas ddf, pamatojoties uz fimenes arsta atzinumu;
4.5.5. pamatojoties uz izgl-rtojamdvai nepilngadr-ga izglltojandvecdku (aizbildgu) iesniegumu:

4.5.5.1. pdrejot macr-ties uz cituizgl-rtibas iestadi;
4.5.5.2. mainot dzr-ves vietu;
4.5.5.3. limenes apstakfu dc!;
4.5.5.4. citu iemeslu dEl, pamatojoties uz dokumentiem.

4.5.6. jaizglltojarnais ir piespiedu prombttnE, sakar6 ar soda izcie5anu par likuma parkdpumu;
4.5.7 . par discipl-rnas park6pumiem:

4.5.7.1. par necie4as izr6dr5anu pret Valsts simboliku;
4.5 .7 .2. narkotisko vielu lieto5anu, uzglabd5anu, pardo5anu;
4.5.7.3. par Skolas izglrtojamo un darbinieku pa5cieqras aizskar5anu;
4.5.7.4. par alkohola atkErtotu lieto5anu;
4.5.7.5. par macibu un sadzr-ves inventdra uSu boja5anu lielos apmeros;
4.5.7.6. par nepiediemgu uzvedlbu sabiedriskas vietas.

4.5.8. Jaut6jumu par izgl-ttojama atskaitrsanu no izglrtojamo skaita izskataSkolas pedagoliskd
padome vai Strukturviembas vadittdja, pamatojoties uz sar,remto iesniegumu. Izgl-rtojamo
atskaita ar Skolas Direktora n-kojumu. Ja izgl-rtojamais nav sasniedzis 18 gadu r..u*u, grupas
audzindtajs par atskaitl5anu rakstiski pazi4o izglnojamam, viqa vecakiem (aizbild4iem).

4.6. Lemumu par izgl-rtojam6 atjauno5anu pie4em Skolas Direktors, pamatojoties uz izgfrtojama
iesniegumu. Izglttojamo attiecr-gaja izghtlbas programmd. atjauno ar Direktora rlkojumu.

5. IZGLITOJAMO TIESIBAS

5.1. Apglstot izvelEto profesiju, izgl-rtojamiem izmantot Skolas n-clba eso5o materiali tehnisko bazi err_

iegtt kvalitattvas zina5anas visparizgl-rtojoSos un profesiondlajos macibu priek5metos.
5.2. lzglTtibas proces6 iztnarfiot Skolas telpas, bibliotEku, las-rtavu, citas informacijas kratuves un

mdcibu l-rdzekfus.
5.3. Piedalnies interesu izglrtibas un papildus nodarbibas, sa4emt skolotaju konsultacijas.
5.4. PdrstavEt Skolu daiddumeroga pas6kumos, konkursos, olimpiades, sporta aktivitatcs.
5.5. Sar,remt pamatotu savu zina5anu, prasmju un attieksmes vertejumu, saskar,ra ar audzekqu mdcrbu

sasniegumu vefi esanas k6rtibu.
5.6. Sa4emt no skolotajiem savlaicrgu informacrju par parbaudes darbiem un citiem ar izgl-rto5anos

saistrtiem j aut6j umiem.
5.7. Vcl6t un tikt ievelEtam grupas un Skolas audzEkgu pa5parvalde. Piedah-ties Skolas audzek4u

paSp6rvaldes darba, atbilsto5i t6s k6rubai un sabiedriskaja darbibd (Skol6, pilsetd, novada).
5.8. Mdclbu un audzina5anas procesd brlvi iaeikt un aizstavEt savas domas un uzskatus, paust

argumentetu attieksmi par Skolas darba organizaciju, izghttbas procesu un arpusstundu
aktivitatom.

5.9. Izteikt saws priek5likumus macibu un audzina5anas darba, sadzlves apstdkfu
piedal-rties Skolas iek5Ejo lOmumu izstrada5ana un pie4em5ana.

uzlabo5ana, tadEjadi

5.10. IzvErst petniecisko, eksperimentalo un jaunrades darbrbu, orgarizll pec intere5u grupam
brrvpratrg6s biedribas, klubus, pulci4us.

5.11. Sa4emt katru menesi stipendiju atbilsto5i stipendiju pie5lir5anas nolikumam.
5.12. Persorugi piedal-rties sedO, apspriedO, kur tiek izskafrtaizgEttojamapersomgd lieta.
5.13. NodroSin6t Skolas macibu proces6 un arpusstundu aktivitates dzvlbu un vesehbai drosus

apstaklus.
5.14. Ja izglrtojamam ir smaga trauma vai saslim5ana, Skola izsauc neatliekamas medicrniskas

pahdzibas brigadi, un Skola nodro5ina pirmds pah-dzibas snieg5anu izghtojamam l-rdz brldim,
kamer ierodas neatliekamas medicrniskds pahdzrbas brigade.

5.15. Tikt atbrr-votam no mdcibu stundam vai nodarbibdm, jaizglltojamais saslimst skol6. Atbrrvojumu
pieSl,<ir drstniecrbas persona vai StruktflrvienTbas vad-rtdjs ne ilgak kd"uzvienu mdcibu dienu, lai
izgEttoj amai s apmeklOtu g imene s arstu.

5.l6.Izghtojamiem ir tiesibas uz savu personas datu.aizsardzlbu:
5.16.1. Skola patur tieslbas par izglltojamd, datu (vards, uzvdrds, grupa, kurd macas,
fotouz+emumi) ievieto5anu Skolas majas lapa pOc inform6cijas saska4o5anas ar audzekni un



v ecdkul aizbi ldni, j a audzekni s ir nepilngadr gs ;

5.16.2. izgl-rtojamd dati (vards, uzvdrds, grupa, kura mdcas, fotouzqremumi) Skolas m1jas lapE

netiks inrarfioti, jaizglltojartais vai nepilngadrgaizglttojarrra vecaks (aizbildnis) rakstiski par

to informes Skolu.

6. IZGLITOJAMO PIENAKUMI

6.1. MdcIbu vielu apgtit pietiekama (vErt6jums visparizglrtojo5ajos maclbu priekSmetos 4 balles un

vairak, profesionElajos macibu priekSmetos 5 balles un vairdk) hmenl atbilstoSi izgl-rUbas

programmai, profesijas standartam, ja macibu viela nav apgtita pietiekama hmem obligdti
j dapmeklO konsultacij as.

6.2. ApmeklEt visas macibu stundas, praktisko darbu un prakses stundas, un citas ar mdcibu un
audzin65anas darbu saistTtds nodarbibas.

6.3. Sistemdtiski apgiit teorEtiskas un profesionalEs zina5anas, praktiskas iema4as saska4a ar izgl-rtibas

un priek5metu programmam. Noteiktajos termi4os izpildTt visus macibu planos un programmas
paredzetos uzdevumus.

6.4. Godprdt-rgi strddat macibu telpas, laboratorijds, praktiskajos darbos, prakses noteiktaja laika un
apjomos, kas ir saska4a ar macrbu planu un programmam.

6.5.Uzm6crbu stundam un nodarblb6m ierasties, hdzi r,remot skolotdja noteiktos m6cibu hdzeklus un
individuElos piederumus (m6crbu gr6matas, pierakstu un mdjas darbu burtnlcas, rakstamlietas
u.c.).

6.6. Mdcibu stund6s un nodarbibds izpild-rt skolotaja nor6dljumus un uzdevumus, netraucOt pdrdjiem
izglitojamiem un skolotajam, bez saskar,roSanas ar skolotaju p6rvietoties pa klasi urVvai atstat to.

6.7. Ieverot parEjo izgl-rtojamo tieslbas uz netraucetu izgl-rtrbas ieguvi.
6. 8. IevErot Iek5cj as kartfu as noteikumus izgl-rtoj amiem.
6.9. Ieverot Skolas dienesta viesrutas iek5ej6s kartrbas noteikumus.
6.10. Ar cie4u iaurEties pret valsti un sabiedrlbu, valsts un skolas simboliku un atribiitiku.
6.11. Saudzet Skolas un citu personu rpa5umu. SaudzCt Skolas vidi inventaru, grdmatas, telpas,

materidlds vOrtibas. Saboj6jot rpa5umu, vainlgajam vai vi4a vec6kiem (aizbild{riem) vai
likumiskajiem parstavjiem negad-rjums jdnovOr5 vai jakompensO radrta zaud6juma vertrba.

6.12. Ieverot noradrjumus, kas attiecas uz telpu vOdina5anu.

6.13. Ieverot noteikumus un instrukcijas par darba dro5ibu, darba aizsardzlbt, par droStbu macrbu
kabinetos un telpas, kur ir iekartas un vielas, kas var apdraudet izgh=tojamo dro5rbu un vesehbu,
ugursdro5ibu, elektrodro5rbu, pirmas pal-rdzrbas snieg5anu, dro5ibu ekskursijas un pargdjienos,
par dro5ibu izglrtibas iestades organizetajos pasakumos, par dro5ibu sporta sacenslbds un
nodarbib6s. Preclzi izpildlt apstiprin6t6s prasibas arkartas situacij as.

6.14. Informet Skolas darbinieku, jaizglttojamais kEdas personas darbibd saskata draudus savai vai
citu personu droSibai.

6.15. Nekav6t mdcibas bez attaisnojo5a iemesla, jo skolotdjs veic precrnr kavEjumu uzskaiti. Saska4a

ar apstiprinato stundu sarakstu, skolotdjs regulEri kavejumu un grupas elektroniskaldhtmdldun
td izdrukds atnrr6 neieradu5os izgl-rtojamos ar simbolu,,n".

6.16. Neieradu5os izglnojamos, kuri macrbu stundu vai nodarbibu laikd piedalds olimpiadEs,
konkursos, sporta vai cit6s Srpusskolas aktivitatds, atzrme ar ,,n", bet kavejums ir attaisnots ar
Direktora izdotu rlkoj umu.

6.17. Par atbrrvojumu no macrbu nodarbrbam sakard ar neatliekamEm persomgam vajadfrb:anr
izgl-rtojamais raksta iesniegumu grupas atdzinatajam un Strukturvienibas vadrt6jam.
Strukt[rvienrbas vad-rtdjam ir tiesibas aueikt lugumu, par atteikuma iemesliem informejot
izgfttojama vecEkus.

6.18. Ja izgl-rtojamais nevar ierasties Skold uz macibu sdkumu plkst. 8:00 vai kadu macibu stundu un
Skolai nav inform6cijas par neiera5an6s iemeslu, 2 stundu laikdizgEtojamam vai vi4a vecdkiem
(aizbild4iem) vai likumiskajiem pdrst6vjiem, tas japaziryo grupas atdzindtajam, zxalot vai sfitot
rszi4u, vai nos[tot informaciju uz e-pastu, ko ir nor6drJis grupas audzindtdjs. Ja informdcija nav
sniegta kavejums tiek uzskafits par neattaisnotu.

6.19. Ja izglttojamais Skol6 nav ieradies uz macrbu sakumu vai kadu macrbu stundu un Skolai nav
informdcijas par neieraSanas iemeslu, grupas audzinatdjs macrbu dienas laika sazinds ar

izgl-rtojamo, vi4a vecakiem (aizbildr,riem), lai noskaidrotu izglrtojama neiera5anas celo4us.



6.20.Par neiera5anos Skola vai prombltni nodarbibas izglttojamais iesniedz attaisnojumu (6rsta zrme

vai vecaku (aizbild4u) rakstisks pazi4ojums (tikai uz 5 dienam)) ne vel6k ka 3 darba dienu laika

pec macibu ats5k5anas.

6.2l.Izghtojama kavojumi un to attaisnosana ir aprakst-rta skolas normatrvajd dokumenta "Izglrtojamo
kavej umu re[istre5anas kartlba" ;

6.22. Jaizglrtojamais atrodas pie arsta, parto grupas audzindtdjuinformd $imenes arsts, vecaki vai pats

izglttoj arrais, uzrddot arsta zrmi.
6.23. Par izghtqamd neiera5anos Skol6 (ilgak par 20 neattaisnoti kavetam stundam semestr-t), Skola

veic ierakstu Valsts izgl-rtibas informdcijas sistem6, kd arl sledz vieno5anos at izgfttojamo, vi4a

vecdku vai aizbildni, audzinatdju un struktlrviembas vad-rt6ju;

6.24.Yieno5an6s noteikumu neizpildes gad-rjuma, audzEkni var izslegt no izglTtfuas iest5des;

6.25. Argaatbrrvojuma z-rmes no sporta stundam izglTtojanus pirms iesnieg5anas grupas audzinatajarr
paradasporta skolotdjam. Sporta stundas izglltojamus atrodas sporta nodarbibas telpa vai vieta,

kopd ar grupu (sporta apavos).
6.26.lJzsporta stundam ierasties sporta apgOrba un sporta apavos (atbilsto5i sezonai un paredzOtajAm

nodarbibam). Izgh=tojamie, kuri atbr-rvoti no fiziskas slodzes, piedalas stunda un izpilda skolotaja

noradrjumus.
6.27. Informot grupas atdzinataju par izf|ttojam6 veselibas traucEjumiem vai rpatnrbEm, ja vi4am

nepieciesama rpaSa :uzman:f.ba, kE arl par sazi4as iesp6j6m ar vecdkiem, nor6dot kontakttalruni.

6.28. Skolas telpds un arpus tam uzvesties atbilsto5i visp6rpie4emtajam uzvedtbas normdm, ieverot

savstarpej o piekldjibu un smalkjiitibu savstarpEjas attiecibas.

6.29.levdrot personr-rgo higienu. Skold ierasties fna,kdrttga ap$Arba, uz eksameniem ievErojot lietiSl,<o

stilu, svetkos un svinibu gad-rjumos Skold ierasties svetku terpos.

6.30.IzglTtojamie, kuriem nenotiek mdcrbu stundas vai nodarbrbas, uzturas vestibild, klase, atpttas
telpd vai bibliotEka.

6.3l.Izglltojamie, kuriem notiek macrbu stundas vai nodarbrbas,bez attaisnojoSa iemesla macrbu

stundu laika, nedrrkst atrasties dienesta viesntca.
6.32. Skola ievErot trrrbu un kartlbu.
6.33. Pdc stundu beigdm izghtojamie atstdj skolas telpas, ja nav paredzetas arpusstundu nodarblbas.

6.34. Macibu un arpusskolas pasdkumu laikd ieverot noteikumus, kurus nosaka atbildrgais pasakumu

vad-rtdjs.

6.35. Ieverot Skolas apmeklEtdju uzvedtbas noteikumus.
6.36. Arpusstundu nodarbrbas apmeklEt atbilsto5i sarakstam un ieverot nodarbrbu laika noteiktos

dro5ibas noteikumus.
6.37. Skolas pasakumu laika ieverot sabiedrisk6s kartrbas, uzvedibas nonnas.

6.38. PEc notiku5a pasdkuma, kurd izgl-rtojamais ir piedahjies, vir,ram jdpahdzsaT{artot pasakuma vietu.

6.39. Attdzeknis uz4emas atbildibu ieverot skolas etikas kodeksu.
6.40. Skol6 un tds teritorijd ir aizlieels:

6.40.1. traucet citu personu m6cIbu, darba procesu un atp[tu;
6.40.2. necierugi izureties pret skolas, sabiedrlbas, Valsts un personu simboliku un atribUtiku,

rasu diskrimin6cij a, naids, ksenofobij a;

6.40.3. skolas telpas un teritorijE sme[et, lietot tabakas izstr6dajumus, ko5fajamo tabaku,

elektroniskas smele5anas ierlces, uzglabat,piedavat, izplafrtalkoholu, narkotiskas,
psihotropas un toksiskds vielas, izmantot spEfu automatus un spElEt azartspeles;

6.40.4. skola un tds teritorij6 ienest, lietot un glab6t ierodus, alkoholiskos dz6rienus,

narkotiskas un $miskds vielas, tabakas izstrddajumus, elektroniskas cigaretes, pirotehniku,

dzwniekus, spelet azarta speles.

6.40.5. atrasties apreibino5o vielu ietekmO Skola, dienesta viesmca un skolas teritorijd.
6.40.6. aizliegts lietot macibu stundu un nodarbibu laika mobilos telefonus (tiem jdbtrt

klusuma rcL1md), portatrvos un plaukstdatorus, fotoaparatus, elektroierrces un apardtus bez

skolotdja atfaujas.
6.40.7.Ikdiend Skolas telpds atrasties cepures un virsdrObOs.



7. APBALVOJUMI

Apbalvojumu pie5lir par macibu sasniegumiem un/vai sasniegumiem arpusstundu aktivitdtds.

7.1. Sasniegumu novOrt6jums un Diploma piesfirSana ar Direktora lOmumu.

7.2.Pateigibas izteik5ana un pateiclbas raksta pieSkir5ana ar MetodiskEs komisijas vai

Struktlrvienibas lCmumu.

7 .3 . Atzillbas iaeik5an a w atzir,'-tbas raksta pie5[<ir5ana ar Direktora rlkojumu.

8. ATBILDISA PAN IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMU NEIEVE,ROS.q.NU

8.1. Par Iek$6jds kartibas noteikumu neievEro5anu un konstatOtajiem pdrkEpumiem Skola, skolas

darbiniekiem ir ties-rbas Direktoram ierosinat izglltojamiem piemerot Sadus disciplindrsodus:

8. 1. 1. mutisks aizradljums;
8.1.2. rakstisks zi4ojums vecakiem skolas elektroniskaja sistema;

8.1.3. piezrme ar vadibas r-rkojumu;
8.1.4. rajiens ar vadlbas rrkojumu;
8.1.5. izsleg5ana no Skolas.

8.2. Par Skolas rpaSuma boja5anu izgl-rtojamais un vi4a vecaki ir pilnd apmer6 materiali atbildlgi.

8.4. Gadijumos, kad izglltojamais parkapj noteikumus Skola rlkojas Sadi:

Llmenis
Atbildlgais
darbinieks

lesp€jamii rlciba

1
PriekSmeta
skolotajs

Iautdjumu izskata macibu priekSmeta skolotdjs. Mutisks aizradljums.

tndividualas pdmrnas. Priek5meta skolotaj s veic ierakstu elektroniskaj a

Zumaldk6 piezrmi.

2
urupas
audzinatEjs

tdjumu izskata grupas audzinatdjs. Individudlas pdrrunas' Pdrrunas

pas kolektrva. Rakstisks ziqojums vecakiem. Saruna kldtiene -
pas audzinatdjs + priekSmeta skolotdjs -|- vecaks + struktfirviembas

ItEis vai vietnieks.

1
J

Izglrtlbas
metodil,ris

'autajumu izskata izglrt-rbas programmas izgl-rtrbas metodi[is.

ndividudlas parrunas. Saruna kldtienE - grupas audzinatajs + izgl-rtibas

netodi\is+ vecaks. Metodiskas komisijas vad-rtdjs direktoram var ieteikt

zgl-rtoi amam piemerot seku sistemu.

4
Struktlrvienibas
vad-rt6js

Jautajumu izskata Struktflrviembas vad-rt6js. Individualas parrunas.

Saruna klatienO - grupas audzinatajs + Strukttrviembas vad-rt[js +

vecaks. Rakstiski protokolets parkapums un lemums (glabdjams

izgEttoi arrra per s o nas I i eta).

5 Direktors

Iautajumu izskata direktors. Individudlas pamrnas. Saruna kldtienE -
grupas audzinatdjs + direktors + vecaks. Rakstiski protokolEts

parkdpums un lEmums (glabajas izgl-ttojama personas lieta). Lrguma

noslEg5ana starp Skolu, izglTtojamo un vir,ra vecakiem par konkrcti

veicamo darbibu un lemuma izpildi.

6
Pedagogiskd
oadomes sede

Izskata jautajumu un ierosina izskatr5anai

Rakstiski protokolets parkapums un lemums
sOZu protokolos un izgl-rtojamd personas lieta).

atbildlgaja instit[cd5.
(pedagogiskas padomes

9. KARTIBA, KADA IZGLITOJAMIE TIEK IEPAZISTINATI AR IEKSEJAS KARTIBAS
NOTEIKUMIEM

9.1. Grupas audzindtdjs iepazrstina izgl-rtojamos ar Skolas iek5Ojds kdrUbas noteikumiem katru macTbu

gadu - septembrr. Iek5Ejas kdrubas noteikumi tiek pdrskat-rti un parrundti papildus pec vajadzrbas,

ja radusies iek5ojas karttbas pdrkapumu situacija. Par noteikumu parruna5anas faktu grupas

audzinatajs veic ierakstu grupas Zurnala, izgl-rtojamie parakstas par to iev6ro5anu.

9.2. Sporta, biologijas, \rmijas, informatikas skolotajs iepazrstina ar kartrbas noteikumiem kabineta

katra macrbu gada I un II pusgada pirmas macrbu stundas laika un pec nepiecieSamrbas. Par



noteikumu pamrnasanas faktu skolotajs veic ierakstu klases instruktaZas Zurnala, izgh=tojamie

parakstds par to ievEroSanu.

9.3. pirms Skolas organizeto pasdkumu apmeklejuma grupas audzinatajs ar izglttojamiem parruna

droSrbas un kdrtibas noteikumus Sajos pasakumos. Par noteikumu p6mrna5anas faktu grupas

audzindtdjs veic ierakstu grupas Lurnala,izglltojamie parakstds par to ievEro5anu.

9.4. Instruktai;|_pu, rrcibu arkartis situacijas (ugunsgroks, pIfldi, spradziena draudi) ar izgl-rtojamiem

veic grupas audzindtajs. par noteikumu panunaSanas faktu grupas audzinatdjs veic ierakstu grupas

hrmald, izglltojamie parakstas par to ievdro5anu.

9.5. Arpussi<olis pasakumu laika @argajieni, ekskursijas, sacensrbas u.c.) atbildTgais pedagogs veic

inslruktaZu par drosibu. par noteikumu pamrna5anas faktu atbildrgais pedagogs veic ierakstu

grupas Z\rrrAld, izglttojamie parakstas par to ievCro5anu.

O.O. ltUitaigais par informatikas, $mijas, sporta, biologijas kabinetiem iepazrstina ar dro5rbas tehnikas

noteikumiem kabinetd (darba kartrb a, aizliegvwri, apdraudEjumi, pirmas pahdzibas snieg5ana). Par

noteikumu pdmrnasanas faktu veic ierakstu klases instruktdZas Zurndla, izgl-rtojamie parakst6s par

to ievero5anu.

9.7.par droSrbas tehnikas noteikumiem visas pdrejds mdcrbu vietds izgl-rtojamos iepazlstina macrbu

priek5meta skolotajs. Par noteikumu pdmrn65anas faktu skolotdjs veic ierakstu klases instruktaZas

ZtrrrtAla, izglrtojamie parakstds par to iev6rolanu.
9.8. M6cib., piukr"r vadr=tajs iepazrstina izgl-rtojamos ar droSibas noteikumiem pirms prakses. Par

noteikumu pdmrndsanas faktu macibu prakses vad-rtdjs veic ierakstu prakses uzskaites L.urnala,

izglTtojamie parakstas par to ievero5anu.

9.9. Iepazlstina ar dro5lbas un darba aizsardzTbas noteikumiem dienesta viesntcd:

9.9.1. dztvesvietas izveles kdrtlbu dienesta viesnrta;
9.9.2. dzwo5anas maksu un nore\inu k[rtIbu dienesta viesmc6;

9 .9 .3 . dienesta viesnTcas iekSdj 6s kartibas noteikumiem;
9.9.4. ugunsdro5rbas noteikumiem dienesta viesmca;

9 .9 .5 . elektrodroSibas noteikumiem dienesta viesmc6;

9.9.6. rrcrbu drkartas situacijas dienesta viesmc6 (izglltojamo evakuaciju);

9.9 .7 . pirmo palldzibu.
9.9.8. p* ,ot"ik r.r, pamrna5anas faktu grupas audzinatajs veic ierakstu grupas Zumala,

izgl-rtojamie parakstas par to ievOroSanu.

9.10. Grupas audzindt[js iepazr-stas ar Skolas evakuacijas planu un iepaz1stina ar 5o p15nu izglrtojamos.

Evakudcijas (vai macibu evakuacijas, kas tiek veikta rcizi macfuu gadd) gad-rjumd skolotdjs

darbojas pec apstiprinatds shemas.

9.11. Grupas audzinatdjs atbild par izglTtojamo iepazrstina5anu ar evakuacijas pldniem, kE arT apmdca

izgl-rtoj amos, kd uzvesties evakuacij as gadTjumd.

9.12. G;d1jltmos, kad pastav draudi veselibai vai dzrvibai (ugunsgreks, pl[di, spr6dziena draudi),

izgl-rtojamie tiek evakueti no Skolas Okas saska46 ar apstiprinEtu Skolas evakudcijas planu.

9.13.ligfttoju*o evakuacija notiek to skolotdju vai citu skolas darbinieku vadrba, kuri Sajd brIdl

atrodai kopd ar izgl-rtojamiem (macibu telpas un citas Skolas viet6s), skolotdjs rrkojas patstavrgi,

par to informEjot Direktoru.
9.14. Direktora vietnieks saimnieciskaja darbd nodro5ina, lai Skolas telpas tiktu izvietotas evakuacijas

plf,na shomas un informacija par operatrvo dienestu izsauk5anu (talru4u numuri).

9.15. Grupas audzindtajs sniedz izglttojamiem informaciju par operatwo dienestu izsaukSanu.

9.16. Atbildigie par kabinetiem nodro5ina dro5rbas tehnikas noflnu ievero5anu kabinetos. Saimniecrbas

dalas vadiiaja, ne retak kd divas reizes m6crbu gada kontrole, vai telp6s ir pirm6s pal-rdzrbas

sniegianas aptieci4as ar mediclnisko materialu minimumu.
9.17. Atbildfgie pedagogi par Sporta, biologijas, $mijas, informatikas kabinetiem un sporta zdli

savlaicr-gi iepazlstina izgh=tojamos par droSibas tehnikas noteikumu ievero5anu, ko izgl-rtojamie

apstiprina ar saviem parakstiem.

9.1S. J; kabinetos ir fidens krani, pirms promiesanas atbildlgie par kabinetu parbauda, vai [dens krani

ir noslEgti.



10. KARTIn.q., xAo l.lzel-ltlgA.s IESTADE uzruRAS NEpIEDEnoS,q.s rERSoNAS

10.1 . Skola ir atverta:
10.1.1. darba dienas no plkst. 7.30lldzplkst. 22.00, izr,remot svEtku dienas;

10.1.2. sestdiends, sv6tdiends un svdtku dienEs, ja tiek organizets kdds pasdkums.

10.2. Par pieden-gam persondm uzskatdmas:

10.2.1. izgh=tojamie, kas uzrada skold izsniegtu aplieclbu, sekmju gr[matiqu; 10.2.2. skolas

administrdcijas darbinieki, pedagogi, macrbu priek5metu skolotdji, atbalsta persondls,
tehniskais person6ls;
10.2.3. citas personas, kuras saska4a ar l-rgumu veic darba piendkumus skold; 10.2.4.
izglttojamo vecaki (aizbildr,ri) vai likumiskie pdrstdvji (pEc iepriek5djas saska4o5anas ar grupas
audzindtdjt, skolotEju, Direktoru, vai izsaucot vi4us uz skolu ar iepriek5Eju saska4o5anu);
10.2.5. iestaZu parstavji, kuri saska46 ar tieslbu aktiem vzxauga izgl-rtibas iestddi un kontrolO
tas darbrbu.
10.2.6. ar skolu saist-rto orgarizaciju darbinieki, apmeklctaji, par vi4u uzturE5anos Skold atbild
attieclgo pasEkumu organizators.' 10.2.7. augstdk minEto personu pimenes locekli.

10.3. Par6jes personas tiek uzskat-rtas par nepiedero5dm:
10.3.1. nepiedero5am personam ir aizliegts uztureties Skolas telpds un teritorija bez
admini stracij as atlauj as.

10.3.2. pec Skolas darbinieku uzaicinajuma viqiem Skolas telpas un teritorija ir jdatstaj.

10.4. Mdcibu kabinetos Islaiclgi piederoSas un nepiedero5as personas drlkst uztureties tikai ar Skolas
administracijas vai kabineta vatrtaja atlauju. Pec kabinetava{rtajavai administrdcijas pdrstdvja
piepras-rjuma telpas ir jEatst6j.

10.5. Pastdvr-gi piedero5am, rslaicrgi piedero3am personam ir saistoSi Sie un citi Skolas noteikumi.

11. GROZI.TUUT IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMOS

1 1.1. Sie noteikumi tiek aktuali zeti p1c nepiecie5amlbas.
11.2. Grodjumus un papildinajumus noteikumos izdaru ar Direktora rrkojumu.

12. PAPILDUS NOTEIKUMI

12.1. Noteikumi stEjas spdkd 2025. gada2O. novembrr.
12.2. Ar 5o noteikumu speka sta5anos atfitpar sp6ku zauddjuSiem ar 2022. gada3l.augusta rftojumu
Nr.1-09/50 apstiprinatos Rr-rgas Tehniskds universitates a[enturas ,,Rrgas Tehniskds universitates
Olaines Tehnologiju koledZas" Iek5Ejds kdrtibas noteikumus izgl-rtojamiem.


